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1. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

1.1. SKOLA

nazev Skoly:

adresa Skoly:

1CO:

identifikator zarizeni:
zahajeni ¢innosti Skoly:
e-mail:

tel.:

datova schranka:
webova stranka:

$kolni vzdélavaci program ZS:
Skolni vzdélavaci program SS:

1.2. SOUCASTI SKOLY

Waldorfska zakladni Skola a stfedni Skola,
Ostrava-Poruba, ptispévkova organizace
L. Stara 1085/8, Ostrava-Poruba, 708 00
62348264

600144933

1.9.1963

skola@waldorfporuba.cz

596 910 201, 737 715 950

g6dmqvm
www.waldorfostravaporuba.cz
Waldorfska skola

Kombinované lyceum,

zameéfeni humanitni, zaméfeni technické

170 pocet Zaki cilova kapacita
zakladni Skola 102832676 224 450
stfedni Skola 150024975 119 136
|§kolni druzina 120100304 127 170
|§k01n1’ jidelna 102968233 677 720

1.3. ZRIZOVATEL SKOLY
Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Poruba
Klimkovicka 55/28, 708 56 Ostrava-Poruba

ICO: 00845451

1.4. VEDENI SKOLY

reditel Skoly:
zastupce pro ZS:

zéstupce pro SS:

vedouci Skolni druziny:

vedouci Skolni jidelny:

Mgr. Bfetislav KoZzu$nik

Mgr. Marcela Klementova

Ing. Sarka Hajkova

Bc. Daniela BartoSova

Eva Rezna

1.5. SKOLSKA RADA



mailto:skola@waldorfporuba.cz
https://www.waldorfostravaporuba.cz/

¢lenové z iFad zakonnych zastupcii:
doc. Ing. Miroslav Culik, Ph.D.

Alena Landsmannova

¢lenové z iad pedagogickych pracovniku:
Mgr. Helena Kozus$nikova

Mgr. Silvie Schmuckerova

¢lenové jmenovani ziizovatelem:
Ing. Karel Hajek
Mgr. Stanislav OZana, Ph.D.

1.6. ZAKOVSKA ORGANIZACE

Ve Skolnim roce 2024/2025 ve skole neptisobila zdkovska organizace.

1.7. ORGANIZACE RODICU

Skola je od svého vzniku podporovana rodi¢ovskou zakladnou organizovanou
ve Waldorfském sdruzeni Ostrava, z.s. (WSO). Piedsedkyni WSO je pani Bc. Petra Lehka.
WSO podporuje v souladu se stanovami spolku waldorfskou pedagogiku, aktivné se zajima
o rozvoj Skoly, vyznamné se podili na spolufinancovani akci Skoly a vzdélavani uciteld
v oblasti waldorfské pedagogiky. Nejvétsi ¢ast financi i1 aktivit rodict je sméfovano na
podporu vzdélavani v jednotlivych ro¢nicich zakladni 1 stfedni Skoly. Pracovni skupina
Zahrada tvofena vybranymi ¢leny WSO a pedagogy Skoly zacala s kompletni rekonstrukci
Skolni zahrady. V minulém $kolnim roce se nam spole¢né€ podaftilo revitalizovat velkou Cast
zelenych ploch, vysazet stromy a kefe a instalovat nové dfevéné herni prvky. Skolni zahrada
se diky uspésné spolupraci Skoly a WSO kvalitativné posunula a nabizi nyni lepsi vyuZiti
jak pro odpoledni §kolni druZinu, tak pro dopoledni vyuku v ptirodé€. Dalsi pracovni skupina
Jidelna je v pocatku své Ginnosti. WSO zéaroveti sdruzuje i rodi¢e waldorfskych tiid MS
Détska na ulici Vétrna v Ostravé-Porubég. Blizsi informace o WSO jsou na webové strance
www.waldorfostravaporuba.cz/cela-skola/waldorfske-sdruzeni-ostrava.

1.8. SPOLUPRACE S DALSIMI PARTNERSKYMI ORGANIZACEMI
Asociace waldorfskych $kol CR (AWS CR)

Skola je od roku 2014 ¢lenem AWS CR, ktera sdruZuje zakladni a stfedni waldorfské skoly
v Ceské republice. Jejim prostiednictvim také probiha vzdélavani waldorfskych pedagogi.
AWS CR koordinuje sou¢innost waldorfskych kol pfi p¥ipravé vyukovych dokumentt a pii
zaujimani stanovisek k pfijimanym legislativnim zménam (Skolsky zikon, RVP pro
zakladni vzdélavani, RVP Kombinované lyceum pro stiedoskolské vzdélavani), také vytvari
zaklad pro spolupraci se zahrani¢nimi partnery.



http://www.waldorfostravaporuba.cz/cela-skola/waldorfske-sdruzeni-ostrava

Clenové Predstavenstva pokracovali ve spolupraci s Asociaci waldorfskych MS. Zpracovali
stanovisko pro MSMT k otazkdm ruseni odkladt pfi zahajovani $kolni dochazky.

AWS CR ¢&asteéné profesionalizovala své ptisobeni zaméstnanim sekretafe na sniZeny
uvazek. Poté pokrocila ve své strukturalizaci praci na Strategii AWS 2025-30, na jejim
zaklad¢ provedla tpravu Stanov.

Specializovana pracovni skupina se soustfedila na vyvijeni vzdélavaciho planu v oblasti
digitalni vychovy, ktery by korespondoval s waldorfskou metodikou. Na tomto vzdélavacim
planu spolupracovala skupina s Evropskou radou asociaci WS.

Daéle se asociace zabyvala zpracovanim a schvalenim Hodnot waldorfskych Skol a Pravidel
pro vznik novych waldorfskych $kol jako zdklad pro sublicencni smlouvu tykajici se péce o
kvalitu stavajicich waldorfskych skol, jednala o zptisobu udélovani znamky Waldorf/Rudolf
Steiner.

Evropska rada waldorfskvch skol ECSWE

V oblasti zahranicni spoluprace byl Mgr. Bietislav Kozu$nik, feditel Skoly, povéten
zastupovanim AWS CR v Evropské radé waldorfskych $kol (European council for Steiner
waldorf education - ECSWE). ECSWE se schézi dvakrat ro¢né a na dvou online setkanich.
Zivé setkani probéhla v tomto §kolnim roce v ijnu 2024 a v tinoru 2025 v Bruselu a v Leuven
(Belgie). Na svych jednénich se zabyvala zejména:

e situaci jednotlivych narodnich asociaci a moznosti pomoci v pfipadech potteby, noveé
ve spolupraci s narodnimi asociacemi piipravuje rozsdhlou databdzi mapujici
waldorfské skolstvi v Evropé,

e spolupraci s poslanci Evropského parlamentu v oblasti Skolstvi a spolupraci s
organizacemi, jeZ maji spolecné cile (napf. EFFE, Aliance for childhood, EUCIS -
LLL),

e vytvafenim nového modelu zavérecné (maturitni) zkousky, postaveného na
prokazovani kompetenci,

e hodnocenim a vystupy v rdmci waldorfskych Skol — moznosti ovéfovani kvality
vystupll jinak neZ testy, zejména celoploSnymi testy, které neumoziiuji zachytit
kvalitativni zmény osobnosti zéka; hodnocenim vystupd prostfednictvim
»portfolia®,

e WOW day (waldorf one world) — pomoc evropskych waldorfskych Skol Skolam
a institucim obdobného zaméfeni v rozvojovych regionech, do tohoto projektu se
Skola zapojila aktivné, kdyz usporddala WOW day na pidé Skoly,

e moznostmi medidlniho vzdélavani v ramci projektu Erasmus+ HERMMES,

e vzdélavanim stfedoskolskych waldorfskych wucditeld a tvorbou zastfeSujiciho
kvalitativniho waldorfského kurikula.



Materiska S§kola, Ostrava-Poruba, Détska 920, prispévkova organizace - waldorfské
tridy v MS Vétrna

V MS Détska pusobi dvé tiidy s waldorfskym zaméfenim v MS na ulici Vétrna, se kterymi
Skola spolupracuje pti spole¢nych akcich — Martinské slavnost, Mikulas, Adventni zahradka.
PredSkolni diagnostiku v téchto tfidach provadi Skolni psycholozka PhDr. Zuzana
Miillerova.

Waldorfska zakladni §kola a materska Skola Ostrava, p.o.

Mezi obéma Skolami pokracuje spoluprace na bazi spoluprace jednotlivych ucitelit a
spojenych ¢innosti. Pfikladem této spoluprace byla napt. prezentace vyuky na stiedni Skole
v Ostravé-Porubé, praxe studentl stfedni Skoly na této zakladni Skole a spoluprace pfi
zahdjeni Cinnosti galerie v nasi Skole. Ve skolnim roce 2024/2025 jsme spolecné potadali
pfednasku na téma digitalnich technologii pro rodice obou skol.

2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1. PREHLED OBORU VZDELAVANI

kod oboru popis oboru forma vzdélani |délka vzdélani v letech
79-01-C/01 zakladni Skola studium denni 9
78-42-M/06 stfedni Skola studium denni @4

2.2. POCET TRID A ZAKU

Ny vt & o xal o s % [pocet integrovanych Zzaku
pocet tiid ZS pocet Zaku ve tridach ZS se SVP ve tFidach 78
9 222 48

pocet  Zaki v béZnychjpocet integrovanych Zzaki
tiidach SS se SVP ve tfidach SS

4 119 19

pocet bénych tiid SS

2.3. STRUKTURA A OBSAZENI SKOLNI DRUZINY

pocet oddéleni pocet déti pocet vychovatelek
5 127 5

2.4. JAZYKOVE VZDELAVANI

predmét jazyky, které se na Skole vyucuji




1. stupeii ZS 2. stupen ZS [SS
anglicky jazyk ano ano ano
némecky jazyk ano ano ano
rusky jazyk ano ano ne
Spanélsky jazyk ne ne ano

2.5. VOLITELNE PREDMETY

Na zakladni Skole nevyucujeme volitelné predméty. Na stfedni Skole jsou od 3. ro¢niku

vyucovany volitelné pfedméty: Humanitni zaméteni a Technické zaméfeni.

2.6. NEPOVINNE PREDMETY

Na zakladni Skole ani na stfedni $kole nemame nepovinné predméty.

2.7. ZAJMOVA CINNOST VE SKOLE:

pocet Zaki
nazev krouzku $kolni zakladni stiredni
druzina Skola $kola
Keramicky krouzek 1. - 6. tf. |70 0 0
Krouzek ”Kuchtik” 1. - 4. tf. |55 0 0
Hrava joga 2.tfida 8 0 0
Meéditepectvi 5.- 6. tf. 9 0 0

Pro Zaky 1. stupné zakladni Skoly probihaji dva krouzky, které zajist'uji externi subjekty:
Gymnastika (spole¢nost Gympar) a Tanec¢ni krouzek (spolenost All for Dance). Zaci
zakladni Skoly v hojném poctu navstévuji vyuku hry na housle, klavir, flétnu a kytaru, kterou

na pudé skoly zajistuje ZUS Heleny Salichové.

3. PERSONALNI ZABEZPECENI

3.1. ZAKLADNI UDAJE O PRACOVNICICH SKOLY

fyzicky pocet ?gjg;g;’ny BCt
ucitelé ZS 18 14,903
ucitelé SS 13 11,363
vychovatelé SD 5 4,4229
Skolni psycholog 1 1




specialni pedagog 0 0
socialni pedagog 0 0
asistenti pedagoga 3 2,537
Skolni asistenti 2 1
provozni zaméstnanci 15 20,576
THP zamé&stnanci 4 3,82
pocet zaméstnancu celkem 61 59,623

Na konci skolniho roku doslo k vyznamnym personalnim zménam. Ze Skoly odesli za Skoly
klicovi zaméstnanci Skoly, vedouci sekretariatu Skoly, ekonomka. Doslo k vyméné feditele
Skoly. Ke zménam doslo 1 v pedagogickém sboru, kdy odeslo celkem pét pedagogt zakladni
a Skoly a dva ucitelé stfedni Skoly.

3.2. OCENENI ZAMESTNANCI

Ve skolnim roce 2024/2025 byla zfizovatelem ocenéna pani ucitelka Mgr. Jana Kubzova za
dlouhodoby pfinos a rozvoj waldorfské pedagogiky v Ostravé. Préci s détmi ve waldorfské
Skole se vénuje jiz 28 let. Na nasi Skole je soucasti mnoha uméleckych aktivit. Kazdoro¢né
organizuje velmi oblibenou celoskolni hudebni pfehlidku Jarni muzicirovani, byvéa soucasti
realiza¢nich tymu napf. divadelniho festivalu Antracityfest nebo Galerie Katefiny Pavlicové.
Jana Kubzova je jednim zangaZovanych uciteli, ktefi berou své povolani jako poslani a
vénuji mu svij ¢as 1 nad ramec svych povinnosti.

4. ZPRAVY O CINNOSTI
4.1. AUTOEVALUACE, STRUCNE VYHODNOCENI NAPLNOVANI CiLU
SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni rok zah4jila §kola s dostate¢nym zazemim pedagogickych pracovnikii. V piipravném
tydnu se pedagogicti pracovnici Ucastnili jednodenniho workshopu, na kterém osm rizné
zaméfenych pracovnich skupin pracovalo na tvorbé koncepce Skoly na dalsi obdob 2025-
2031:

1. Propojeni a spolupréace kolegii ZS a SS

Ucitel¢ a jejich podpora

Generativni principy a metody waldorfské pedagogiky
Prostorové a materialné technické podminky

Akce skoly

AN

Spoluprace s rodici



7. Obraz skoly a jeji propagace, externi spoluprace

8. Zdrava a bezpecna skola

Béhem Skolniho roku probihal projekt k posileni konektivity Skoly, ktery vSak nebyl
dokoncen a jeho dokonceni bylo sméfovano na rok 2025. Od 1. zéii 2024 se na zékladni
Skole vyucovalo podle revidovaného Skolniho vzdélavaciho programu, ktery obsahuje
zmény v souladu s upravenym RVP v oblasti digitalnich technologii. Pro posileni odbornosti
uditelt v oblasti IT absolvovali &tyfi u¢itelé vzdélavaci kurzy - programovatelné lego (ZS) a
3D tisk (SS). V prubéhu $kolniho roku 2024/2025 byl revidovan také $kolni vzdélavaci
program pro stfedni Skolu.

4.2. PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

Skola se pravideln& zviditeliiuje prostfednictvim socialnich siti (Facebook a Instagram),
webovych stranek, mistnich médii (TV POLAR). A dale prosttednictvim potadanych akci,
které jsou pristupné verejnosti. Mezi nejvyznamnéjsi akce patii zejména:

o Divadelni festival waldorfskych kol Antracity fest 2024 se uskute¢nil v kvétnu v
DK POKLAD a Domé farnosti. Festival ziskal tentokrat mezinarodni rozmér, sva
vystoupeni zde piedstavila také waldorfska Skola z Bielsko-Bialej. Uskute€nilo se
celkem 13 vetejnych divadelnich pfedstaveni pro bezmala 1 900 divaka. Festival
ziskal podporu Magistratu mésta Ostravy.

e Zazit Porubu jinak - prezentace Skoly v rdmci akce pofadané méstskym obvodem
Ostrava-Poruba. Soucasti prezentace bylo pfedstaveni vysledki prace Zaki i studentl
a tvorivé dilny pro vetejnost.

« Tvoje $kola je hned za rohem — prezentace stfedni $koly. Akci pfipravuje Utad MOb
Ostrava-Poruba pro sttedni Skoly sidlici v ramci obvodu Ostrava-Poruba. Akce byla
z pohledu stfedni Skoly Usp&$na — n€kolik zakl ji pfi pohovoru uvedlo jako prvni
zdroj seznameni se Skolou.

o Autorské ¢teni a kiest Waldorfského almanachu vydaného ku pfileZitosti 10. vyroci
Waldorfské zakladni Skoly a stfedni Skoly v Ostravé-Porubé - slavnostni zahajeni
probéhlo za udasti vefejnosti, zaka, uiteld a rodica nasi $koly. Sikovnost nasich déti
bylo moZno obdivovat i na pokracujici vystavé rukodélnych, literarnich i vytvarnych
praci. Almanach byl podpoten Castkou 10 tis. k¢ dotaci zfizovatele.

o Prednasky pro rodi¢e budoucich prviacki - na prednaSkach jsou rodi¢e budoucich
prvilacka sezndmeni s waldorfskou pedagogikou a jejimi principy.

e Den na Waldorfu — Rodi¢e budoucich prviiackti si mohou vyzkouset jeden Skolni
den, eurytmii, hru na flétnu ¢i malbu akvarelem. Pofddame v sobotu v terminu pied
zapisem do 1. tfidy.

e Adventni jarmark pro Z&ky, rodice a vetejnost — probéhl na zacatku adventniho
obdobi formou dilni¢ek a prodeje hotovych vyrobkil. Vytézek byl vénovan castecné
organizujici 4. tfidé¢ a Castecné¢ Waldorfskému sdruzeni Ostrava, které podporuje
waldorfskou pedagogiku a ¢innost nasi skoly.

e Jarni slavnost u ptilezitosti 10 let Skoly v Ostravé-Porubé, potddana v DK POKLAD
dne 17.4.2024 pro zaky, rodice a vefejnost. Na slavnosti vystoupili Zaci zékladni
Skoly doplnéni o vystoupeni stiedoskolského sboru Avis Igneus.
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Vanoc¢ni koncert stfedni Skoly se uskutecnil ve ¢tvrtek 11. prosince 2024 v Kostele
sv. Ducha v Ostravé-Zabiehu. Na koncerté vystoupil sttedoskolsky sbor Avis Igneus
a studenti jednotlivych ro¢nik.

Den otevienych dveii sttedni Skoly se v letosnim Skolnim roce konal dvakrat. Poprvé
ve stejném terminu jako adventni jarmark na zakladni $kole. Ugast zdjemci o stiedni
$kolu byla velka a spojeni dne otevienych dvefi na SS s adventnim jarmarkem ZS se
ukazalo jako vhodné a budeme v ném pokracovat i letos. Druhy den otevienych dveti
na SS, ktery se konal v lednu 2025, umoznil zajemciim nejen prohlidku 8koly, ale i
vstup do vyuky, ¢ehoz mnozi zdjemci vyuzili.

Den otevienych dveti zakladni Skoly se konal 7. biezna 2025, kdy m¢li rodice
moznost nahlédnout do vyuky v epochovém vyucovani a ucastnit se besedy o
waldorfské pedagogice.

PtednasSka pro rodice obou waldorfskych $kol na téma vyznamu a vlivu digitalnich
technologii, kterou vedl pan Jan Krsidk.

Skola potada velké mnozstvi akei pro své zaky, uditele, rodice a pratele skoly:

Michaelska slavnost — spoluprace ZS a SS. Jde o slavnost pii piilezitosti svatku sv.
Michaela. Oslavuje se jednak dokonceni sklizné urody, jednak pomyslny boj s
drakem. D¢ti tedy maji v tento den prokazat odvahu na piipravené stezce. Tuto
slavnost organizuji vyss$i ro¢niky zakladni Skoly a stfedoskolaci pro déti 1. — 5.
ro¢niku zakladni skoly.

WOW Day — 7. a 9. tfida se zapojuje do mezinarodni charitativni akce, diky které
podporuji déti v riznych ¢astech svéta, uci se sounalezitosti a pomoci druhym.
Pousténi drakii 1. a 7. tfidy - patroni prviiackd, Zaci 7. tfidy, vyrobili papirové draky,
které spolecné poustéli po vétru, pficemz prohlubovali pozitivni vazby mezi détmi 1.
a 2. stupné ZS

Tyden mezinarodni kuchyné - projekt zorganizovali zaméstnanci Skolni jidelny ve
spolupraci s vyucujicimi. Zaci se seznamili v hodinach s tradi¢nimi regiondlnimi
jidly z riznych koutd Evropy a v jidelné si na nich i pochutnali.

Citankova slavnost 2. tfidy - rodi¢e zaka 2. téidy vyrabéli ¢itanky pro své ratolesti,
které jim slavnostné v listopadu piedali

Martinska slavnost je urena piedevsim pro zaky 1. — 3. ro¢niku a matei'ské Skoly.
Déti si vyrabi sva svétla, se kterymi spolecné s Martinem na bilém koni putuji v
pravodu ztemnélymi cestami. Na této slavnosti spolupracujeme s matetskou Skolou
s waldorfskymi tiidami v MS Vétrna. Slavnost zorganizoval 8. ro¢nik za spolutéasti
rodica.

Adventni spirala — slavnost na zacatku adventu symbolizujici cestu ke svétlu a
zazehnuti svétla vlastniho. Je urena pro zédky 1. — 3. ro¢niku a matetské Skoly.
Prtivodci déti a hudebnim doprovodem jsou pro déti zdkladni Skoly Zaci 8. ro¢niku,
pro matei'skou Skolu toto zajist'uji zaci stiedni Skoly.

MikulaSska slavnost — znamou slavnost, kdy Mikulas ptichdzi mezi déti s darky,
and@ly a Certy, uskutectiuji pro zékladni Skolu Zaci 9. tfidy a pro mateiskou skolu
zaci Skoly stfedni.
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Vanoéni Wroclav — studenti SS waldorfské se seznamovali se zvyky, kulturou a
architekturou polské Wroclavi.

Lyzaisky zajezd pro zaky 7. tfidy ZS a studenty SS

Jan K&mo§ Komensky - Zaci 9. tiidy ZS si piipravuiji a realizuji vyuku pro své mladsi
spoluzéky.

Velikonoc¢ni dilny - v obdobi Velikonoc se déti na ZS seznamuji s nasimi tradicemi
a zvyky, sazi oseni, vyrab&ji si pomlazky, barvi a maluji kraslice a vyrabi i jiné
ozdoby z ptirodnin.

Poznavaci zajezd do Anglie — v ramci zdokonalovani se v angli¢tin€é a seznamovani
se s realiemi Londyna se nékteti zaci ZS a SS ucastnili pobytového zajezdu s
pfespanim v anglickych rodinach.

Den Zemé - kazda tiida ZS v tento den vymysli a realizuje program, ktery mimo jiné
rozviji jejich ekologické smysleni a pomaha nasi planeté.

Vynaseni Mofeny — slavnost na konci zimy symbolizujici zacatek jara. Je uréena pro
zaky 1. — 3. ro¢niku zadkladni Skoly.

Karneval $kolni druziny - kazdoro¢ni oblibena akce pro druzinové déti, které si v
rdmci druziny pfipravuji a vyrdbi rizné masky ¢i jiné dopliikky. Pfi karnevalu se ve
svych kostymech zapojuji do riiznych her a veseli.

Waldorfska olympidda - projekt 5. ro¢niku, v rdmci které¢ho se Zaci pfipravuji na
ucast na olympijskych hrach waldorfskych skol. Projekt zahrnuje sportovni aktivity,
rukod€lné ¢innosti, hudbu a divadlo. V tomto Skolnim roce se zaci zucCastnili
spolecné olympiady waldorfskych Skol v Bialsko-Bielé.

Zeméméfticsky 1. roéniku SS a vodacky kurz 3. roéniku SS, ale i socidlni praktikum
2. ro¢niku SS jsou projekty, na kterych studenti Cerpaji nové zkuSenosti a
dovednosti.

Rytitska slavnost v 6. tfid¢ - v rdmci d&jepisu zaci zuro¢i veskeré své znalosti a
dovednosti nabyté ve vyuce, zazitkovou formou se ucastni sttedovéké slavnosti plné
tanct, zpévd, her a souboju.

Vodacka akce v 7. tfidé - Zaci, ktefi se ve vyuce seznamuji s objeviteli a jejich
plavbami, se snazi vcitit do pociti dobrodruht, kteti se pousti do objevovani novych
mist pii sjizdéni feky, vateni vlastniho jidla na ohni ¢i spani mimo domov.

Svatojanska slavnost — slavnost na konci €ervna pro zéky 1. - 3. tfidy pfiblizujici
détem staré tradice a zvyky, které propojuji ¢lovéka s pfirodou, ale i rGznymi
povérami a pohadkami.

Obhajoby roénikovych praci 8. roéniku ZS - pod vedenim odborného garanta
zpracovavaji zaci individualné béhem skolniho roku vybrana témata. Vystupem jsou
prace, které obsahuji teoretickou a praktickou ¢ast. Tyto prace jsou pak na konci
Skolniho roku prezentovany na slavnosti pred spoleCenstvim Skoly.

Obhajoby roénikovych praci 3. roéniku SS - pod dohledem a za pomoci odborného
vedouciho zpracovavaji zaci individualné béhem Skolniho roku vybrana témata.
Vystupem jsou prace, které obsahuji teoretickou a praktickou cast. Tyto prace jsou
pak na konci Skolniho roku prezentovany na slavnosti pred rodi¢i, zdky nizSich
ro¢nikt stfedni Skoly a vysSich ro¢nikt Skoly zékladni.
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e Duhové¢ divadlo Pisek - Zaci 8. rocniku se se svym piedstavenim Lola béZi o zivot
uspesné predvedli na divadelni ptehlidce waldorfskych skol v Pisku.

e Tyden femesel — Zaci 9. tiidy se po cely jeden ¢ervnovy tyden zabyvali uméleckym
a femeslnym projektem zpravidla v rdmci zvelebovani Skolni budovy.

4.3. UDAJE O ZAPOJENI SKOLY DO ROZVOJOVYCH A MEZINARODNICH
PROGRAMU

Operacni program spravedliva transformace 2021 - 2027

V ramci tohoto programu skola realizuje projekt:
Konektivita §koly, reg. ¢islo CZ.10.03.01/00/23_010/0000065

Projektovy zdmér je orientovan na zajiSténi vhodnych podminek digitadlniho vzdélavani
prostiednictvim kvalitni, moderni a bezpecné vnitini a vn&jsi konektivity ve Skole dle
Standardu konektivity Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy. Hlavni ¢ast projektu
byla realizovana do konce fijna 2024 s tim, ze migrace dat a nastaveni sité prob¢hlo pozdé&;ji
v pribehu skolniho roku. Vzhledem k Gisporam v rdmci vybérového fizeni bylo v Cervenci a
srpnu mozné uskute¢nit druhou fazi projektu - vnitini konektivita poc¢itacovych uc¢eben. Tato
faze bude ukoncena v zaii 2025.

OP JAK Z8 - CZ.02.02.XX/00/22_002/0007242
OP JAK Z8 - CZ.02.02.XX/00/24 034/0015507
OP JAK S8 - CZ.02.02.XX/00/24 035/0011567

Také v tomto Skolnim roce jsme pokracovali v dotacnich programech OP JAK. Dotaéni
program OP JAK "Rozvoj vzdélavani na waldorfské ZS v Ostravé-Porubg" skongil
31.8.2025 a od 1.9.2025 na ng navazal projekt s ndzvem '"Rozvoj vzdélavani na
waldorfské ZS v Ostravé-Porubé I17.

Dotac¢ni program OP JAK "Rozvoj vzdélavani na waldorfské SS v Ostravé-Porubg"
skoncil 31.12.2024 a od 1.1.2025 na n&j navazal dotacni program “Rozvoj vzdélavani na
waldorfské SS v Ostravé-Porubé I1”.

Oba programy vyuziva Skola zejména pro financovani potfebnych pedagogickych pozic
(Skolni psycholog, Skolni asistent a kariérovy poradce na ZS) a pro vzdélavani
pedagogickych pracovnikii. Soucasti programu je i podpora inovativniho vzdélavani v ramci
Skolni druZiny.

Bezplatné stravovani - CZ.03.04.01/00/22 026/0003047

Dota¢ni program Bezplatné stravovani ve Skolach pro Skolni rok 2024/2025 je financovan z
projektu Potravinova pomoc détem v socidlni nouzi. Projekt je financovan z Evropského
socidlniho fondu prostiednictvim Opera¢niho programu Zameéstnanost plus a rozpoctu
Moravskoslezského kraje.

Fond malvch projektu v Euroregionu Silesia - cil 4.2, ¢islo projektu S.033.04.0062

V kvétnu 2024 jsme zahdjili prvni etapu spole¢ného ¢esko-polského projektu Waldorfské
setkavani hrazeného z Fondu malych projektid v Euroregionu Silesia - Interreg. V Ramci
projektu probéhlo v kvétnu spolecné pétidenni setkani polskych a Ceskych zakt v Ostrave,
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v ¢ervnu se zaci 5. tfidy ucastnili tfidenni waldorfské olympiady v Bielsko-Bialé. Projekt
bude pokracovat v nasledujicim Skolnim roce posledni aktivitou vénovanou sborovému
zpivani a poznavani polské kultury v Bielsko-Bialé. Projekt je zaméfen na prohloubeni
preshrani¢nich vazeb instituci ¢esko-polského pohraniéi.

4.4. SOUTEZE PORADANE SKOLOU A USPESNI ZACI SKOLY

V priibéhu skolniho roku usporadala zékladni Skola fadu soutézi a prehlidek, které podpoftily
zajem zakl o rtizné oblasti vzdélavani i uméni. Probehla skolni kola Matematické olympiady
a D¢jepisné olympiady, ze kterych jeden zak a jedna zakyné postoupili do okresnich kol.

Velky ohlas zaznamenala Skolni konverzacni soutéz v anglickém jazyce za ucasti rodilého
mluv¢iho, do niz se zapojilo 23 zakl 2. stupné. V recitacni soutézi, které se zicastnilo 53
zakt z 1. az 7. ro¢niku, postoupili dva zaci do okresniho kola.

Zaci se také zapojili do $kolnich kol matematickych soutézi Pythagoriada a Matematicky
klokan, které rozvijeji logické mysleni a matematické dovednosti.

Tradiéni soucdsti Skolnich aktivit bylo také Jarni muzicirovani, coz je ptehlidka
talentovanych zaki, kterd dava prostor pro prezentaci hudebnich a péveckych dovednosti.

4.5. OSTATNI SOUTEZE A USPESNI ZACI SKOLY

V pribehu skolniho roku se nasi Zaci aktivné zapojili i do dal§ich vyznamnych soutézi a
projektli. V rdmci projektu Talent management se pét zaki 8. tfidy zacastnilo Badatelského
vikendu pofadaného Gymnaziem Olgy Havlové, kde obsadili 2. misto, dalsi Ctyfi Zaci 7.
tiidy ziskali cenné zkuSenosti. Dva Zaci uspéSné€ prezentovali své prace na Konferenci o
lidskych pravech, kterd se rovnéz konala na Gymnaziu Olgy Havlové.

V Komiksové soutézi na téma lidskych prav potddané organizaci ADRA ziskaly dvé Zakyné
2. misto. V krajském kole soutéze Ars Poetica — Puskiniv pamétnik dosahli nasi Zaci
vyznamnych uspéchli — dva zéci ziskali 2. misto a jedna Zakyné se umistila na 1. misté. V
celostatnim kole tato zdkyné navic ziskala mimotadni ocenéni.

V recitacni soutézi Petra Bezruce uréené détem cizinciim narozenym v Ceské republice
obsadily naSe dv¢ zékyné 1. a 3. misto.

Vyraznou Gcast zaznamenala Skola také v krajskych vytvarnych soutéZich Barevny podzim,
kde se zapojilo celkem 64 74k, a Malovana pisnicka.

Zaci 8. tfidy reprezentovali §kolu i v branné védomostni sout&zi Wolfram 2025.

6 studentl stiedni Skoly se zucCastnilo soutéze v lusténi Sudoku, kterou organizuje Slezskeé
Gymnézium v Opavé.

Student 2.ro¢niku se zucastnil recitaéni soutéze v anglickém jazyce Poetry Out Loud, kterou
organizovalo Americké centrum Ostrava.

Studenti stfedni Skoly se U€astnili lezecké soutéZe v boulderovém centru Hangar a studentka
nasi skoly tuto stfedoskolskou soutéZ vyhrala.

4.6. SKOLNI DRUZINA

Ve skolni druzin€ pracovalo pét vychovatelek, v péti oddé€lenich, které navstévovaly Zaci 1.-
6. tfidy. Déti mély v druzin€ otevieny prostor rozvijet a poznavat svou osobnost v pestré
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nabidce volnocasovych aktivit s respektovanim dohodnutych pravidel a ucasti na krouzcich
druziny. Pro pohyb, venkovni hry a sportovni zdliby vyuzivaly Skolni zahradu a pfilehlé
htisté Sareza.

Nabidka krouzkii byla mozna diky ochoté¢ a spolupréci se studenty waldorfského lycea. Pro
jejich ¢innost druzina vyuzivala keramickou dilnu, Skolni kuchynku a umélecky sal. Déti
mély moznost se ptihlasit do krouzkl ,,Kuchtik® pro déti 1. - 6. tfidy a ziskat dovednosti
v ptipravé jednoduchych jidel a pohosténi, do keramického krouzku pro déti 1. - 6. tfidy
zaméteného na tvoteni z keramické hliny a glazurovani vypalenych vyrobk a do krouzku
hravé jogy pro déti 2.t¥idy s prvky relaxa¢nich maséazi, muzikoterapie a arteterapie. Zaci 5.
a 6. tfidy se také hlasili do krouzku méditepectvi.

Prostfednictvim mésicni finanéni zéalohy vychovatelky nakupovaly material nutny
k planovanym tydennim aktivitdm ve svém odd¢leni a k naplnéni ¢innosti krouzki. Béhem
roku byl zakoupen material do keramické dilny — hliny, glazury, pomtcky, v predvano¢nim
obdobi probéhl nakup novych her a materialti pro tvoteni do vSech oddéleni, do odd¢€leni 4.
ttidy byl pofizen novy koberec a ¢ast financi druziny pfispéla na projekt ,,Zahrada“
k realizaci vybaveni $kolni zahrady novymi houpackami a k zastieSeni piskoviste.

Vychovatelky po cely rok Gzce spolupracovaly s rodi¢i déti, tfidnimi uciteli, zapojovaly se
do akei Skoly a rozsitovaly své profesni zaméteni ucasti na seminafich a kurzech.

4.7. SKOLNI JIDELNA

Skolni jidelna piipravuje stravu pro ziky a zaméstnance nasi §koly, ZS Détské, Stiedni §koly
sluzeb a podnikéani na P¥iéné ulici, u¢itele ZUS a cizi stravniky. Ve $kolni jidelné zajistuje
provoz 10 pracovnic — hlavni kuchaika, 3 kuchatky, 5 pracovnic provozu a vedouci Skolni
jidelny. Celkova vyse jejich uvazku je 9,875. Jedna pracovnice je Castecné hrazena z
finan¢nich prostfedkd cizich stravnikd. Jidelna vafi nékolik druhti diet (bezlepkova,
bezmlécnd, histaminova, alergie na nckteré druhy luSténin a ofechil), coZ znamena vétsi
pracnost a prizpisobeni kritickych bodii a také odbornou garanci nutri¢ni
terapeutky. Konzultace s nutriéni poradkyni probihaji minimalné jednou ro¢né. Ve skolnim
roce 2024/25 bylo vydano 112 126 obéda.

4.8. ZPRAVY O KONTROLN]{ CINNOSTI
Ve Skolnim roce 2024/25 probéhla tato kontrolni ¢innost:

e Dne 3. 10. 2024 probé&hla ve Skolni jideln€ kontrola Krajské hygienické stanice MSK
se sidlem v Ostrav¢. Zjisténé nedostatky - skladovani trvanlivych potravin s proslym
datem minimalni trvanlivosti — byly na mist¢ odstranény.

e Ve dnech 26. 2. - 17. 3. 2025 probéhla kontrola Ministerstva skolstvi, mladeze a
tdlovychovy se zaméfenim na &erpani prostiedkl z projektu OP JAK pro ZS,
registracni  Cislo CZ.02.02.XX/00/22_002/0007242. Kontrola identifikovala
produktivni hodiny nezptlisobilé k financovani a uloZila Skole vraceni ¢asti dotace ve
vysi 87 744,- KC. Prosttedky byly vraceny. Tato skutecnost neméla vliv na fadné
napliovani aktivit projektu.

e Ve dnech 5. 5. — 9. 5. 2025 vetejnospravni kontrola zfizovatele se zaméfenim na
hodnoceni vnitiniho kontrolniho systému a plnéni kritérii hospodarnosti, efektivnosti
a ucelnosti. Kontrolou byly zjistény z4sadni nedostatky ve vedeni a prikaznosti
ucetnictvi. Na zaklad¢ téchto skutecnosti nebyla Skole schvélena ucetni zavérka za
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rok 2024 a bylo ji uloZeno odstranéni vad v Géetnictvi do 30. 9. 2025. Skola provedla
persondlni kroky a opatfeni, které umozni odstranéni uvedenych vad.

4.9. SKOLNI PORADENSKE PRACOVISTE

4.9.1. Udaje o zacich se specialnimi vzdélavacimi potiebami

PLANY PPP a IVP
pocet plani pedagogické pocet individualné pocet Zaki
podpory vzdélavacich planu celkem
pocet Zaki ZS 7 1 8
pocet Zaki SS 0 2 2
PODPURNA OPATRENI
" " " " pocet zaka
stupeil 1 | stupen 2 | stupen3 | stupen 4 celkem
pocet Zakua 49
78 7 38 4 0
pocet Zakua 19
& 4 15 0 0
4.9.2. Specializovana pracovisté
pedagogicko- specialni stiredisko e
psychologicka | pedagogicka vychovné | socialné-pravni
poradna centra pece ochrany déti
pocet
zakua ZS 33 3 2 6
pocet
7aki S§ 17 2 0 !

4.9.3. Podpora zaku
e se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

16



e nadanych
e mimotfadné nadanych
e 74kl s narokem na poskytovani jazykové ptipravy

V ramci epochového vyucovani hlavnich pfedmétii je na zadkladni Skole systematicky
podporovana individualizace vyuky s ohledem na potieby vSech zaku, véetné téch nadanych
a mimotradné nadanych. Vyuka je vedena tak, aby poskytovala dostateCny prostor pro
rozsifeni uciva smérem k individualnim oblastem zdjmu a nadani jednotlivych zakda.
Talentovani zaci jsou motivovani k hlubSimu badani, samostatné praci i k vedeni skupin
spoluzéki. Pravidelné dostavaji piilezitost prezentovat vysledky své prace nejen ve ttide, ale
1 pii Skolnich ¢i mimoskolnich akcich. Vyuzivame také nabidek Ostravské univerzity, kde
se zaci mohou setkat s védou v praxi. Tyto aktivity pfinaSeji zadkiim inspiraci, prohlubuji
jejich zajem o odborna témata a podporuji jejich dalsi rozvoj v oblastech, které presahuji
ramec bézného uciva.

U zakt s hudebnim nadanim klade vyucujici hudebni vychovy vyssi naroky, které odpovidaji
jejich schopnostem. Zaroveii se mohou Ucastnit riznych hudebnich soutézi a prehlidek.
Vytvarné nadani Zaci pracuji na narocnéjSich tkolech s vyuzitim riznych vytvarnych
technik, jsou povzbuzovani k ucasti na vytvarnych soutézich i mimoskolnich aktivitach.
Mnozi z nich navstévuji vytvarné obory pii zakladnich uméleckych Skolach.

V prubéhu Skolniho roku jsou Zaci aktivné podporovani v ucasti na predmétovych soutézich
a olympiadach. V tomto Skolnim roce se zapojili napiiklad do d&jepisné a matematické
olympiady, pfi¢emz dva Zéci postoupili do okresniho kola.
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Vyraznych Gspéchit dosahuji nasi Zaci také v oblasti recitacnich soutézi, predevS§im v ramci
soutéze Ars Poetica — Puskinliv pamatnik. V letoSnim roce postoupili tii Zaci 5. ro¢niku do
krajského kola a jedna Zakyné se kvalifikovala az do celostatniho kola této soutéze.

Zaci 8. ro¢niku ZS a 3. roéniku stfedni §koly maji moZnost zpracovavat roénikové prace,
které jim umoziuji do hloubky se vénovat vlastnim z4jmim a oblastem nadani. Pfi praci
mohou vyuzivat odborné ucebny, skolni dilny, pfirodovédné laboratote 1 Skolni knihovny.
Kazdy zak je béhem zpracovani prace metodicky veden poveéfenym pedagogem, ktery
poskytuje podporu a odborné konzultace.

U tii zakd spolupracujeme s pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP). Na zaklad¢
doporuceni PPP je systematicky rozvijeno jejich nadani. V té€chto ptipadech je kladen diiraz
na individualizaci vyuky, diferenciaci zadavanych ukoli a osobni podporu vyucujicich.

Zaktim s odlisnym matefskym jazykem je v piipadé potieby zajisténa jazykova podpora v
souladu s platnou legislativou. Individuédlné jsou zohlediiovany jejich specifické jazykové
potieby, zejména pti hodnoceni a pfi zaddvani kold. Pokud je to mozné, je jim poskytovana
vyuka ¢eského jazyka jako druhého jazyka. V ramci Skolnich i tfidnich kolektivi je kladen
diiraz na zacleflovani a podporu mezikulturni tolerance.

Na stfedni Skole spolupracuje vychovna poradkyné s metodickou prevence. V tomto Skolnim
roce byla prevence zamétena na zavislosti. Mimotfadné nadané zaky a Zéky s narokem na
poskytovani jazykové pripravy neevidujeme. Nadanym zakiim poskytujeme individualni
konzultace a podporu v hodinach i v domaci ptiprave.

Ve skole je u vSech zakl uplatiiovano slovni hodnoceni, které podporuje vnitini motivaci,
reflektuje individudlni pokrok Zéka a pfispiva k jeho lepsi orientaci ve vlastni vzdélavaci
ceste.
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4.9.4. Zhodnoceni ¢innosti Skolniho psychologa

Skolni psycholozka piisobi na $kole od zaii 2019. Je vedoucim $kolniho poradenského
pracovi§té (SPP) a organizuje jeho pravidelné schiizky jak na zakladni, tak stiedni $kole.
Spolupracuje rovnéz s $irsi siti odbornikt a externich organizaci (napt. PPP, SPC, manzelské
a rodinné poradny, kliniéti psychologové, OSPOD, PCR, odbor $kolstvi méstského obvodu
aj.). Vede a ucastni se metodickych setkani pro Skolni psychology v Ostravé-Porubé a
pravideln¢ se vzdélava (tento rok napt. absolvovala webinaf na téma Jak mluvit ve skole o
smrti a sebevrazdach). Pravidelné se ucastni konference Od poznani k empatii v Pfibrami
pro pracovniky SPP waldorfskych $kol.

V tomto §kolnim roce poskytla individualni dlouhodobou pomoc okolo 20 zékiim ZS i SS,
poskytovala také jednordzovou ¢i kratkodobou pomoc, predev§im krizové intervence a
diagnostickou ¢innost za uc¢elem nastaveni podpurnych opatfeni prvniho stupné pro zaky.
Intenzivné se vénovala téz zédkovi s odliSnym mateiskym jazykem s cilem, aby se 1épe
dorozumél a zaclenil se do kolektivu tfidy. Psychologické poradenstvi se u zaka prvniho
stupné tykalo pfedevs§im potizi v oblasti pozornosti, zvladani silnych emoci a nevhodného
chovéni. Dal§im nejéast&j$im problémem na prvnim ale i druhém stupni ZS bylo u zakd
zaélenéni do kolektivu tfidy, problémy v mezilidskych vztazich. Zaci na 2. stupni ZS a SS
se nejcastéji obraceli pro pomoc na zéklad¢ tizkostnych ¢i depresivnich obtizi, problému v
komunikaci se spoluzaky a rodinnymi pfislusniky ¢i sklonim k sebeposkozovani ¢i
porucham pifjmu potravy. Castym tématem starsich zaki bylo té efektivni udeni a vybér
Skoly/povoléani (zadali o komplexni kariérni poradenstvi).

Vypomahala v MS Vétrna s diagnostikou §kolni zralosti, Gi¢astnila se zapisu do prvni tiidy.
Byla jednim z fe¢niki na besed¢ poradané méstskym obvodem Poruba pro zdkonné zastupce
na téma Skolni zralost a vstup do 1. tfidy.

Sluzeb Skolni psycholozky vyuZivali také zakonni zéstupci a pedagogicti pracovnici.
Psycholozka se ucastnila spole¢nych schiizek pedagogli se zakonnymi zastupci v pozici
mediatora ¢i pii nastavovani podplrnych opatieni pro Zaky. Podporovala vzajemnou
komunikaci rodiny a Skoly v pfipadé obtizi. Chodila na naslechy do tfid, provadéla
depistaZzni ¢innost a poskytovala poradenstvi pedagogiim v oblasti individualizace vzdélani
a vychovného postupu u jejich zakt. Ugastnila se kazdotydennich konferenci kolegia §koly,
pedagogickych rad a nékterych tfidnich schiizek. Organizovala a vedla pravidelna intervizni
setkani pro asistenty pedagoga a Skolni asistenty a poskytovala pro n€¢ metodickou pomoc.
Rodicim 74kl poskytovala poradenstvi predevsim v oblasti vychovného vedeni a
psychického zdravi déti.

Skolni psycholozka pracovala také s tiidnimi kolektivy. Zde jsou n&které p¥iklady programi
tohoto Skolniho roku. Pro 3. tfidu vedla preventivni program pro upevnéni socidlnich
dovednosti a kamaradskych vztahd. Pro divky v 6. tfid¢ vedla besedu na téma vlivu
socialnich siti na vnimani vlastniho téla a také moznosti, jak pracovat s negativnimi
emocemi. Pro devatou tfidu vedla program pro zvladani stresu z piijimacek, kde si Zaci
vyzkousSeli rizné relaxacni techniky a diskutovali o svych zkuSenostech se spoluzaky. Pro
2. roénik SS vedla sebepoznavaci hodinu pro uvazengj§i vybér technické & humanitni
specializace.

4.9.5. Zhodnoceni ¢innosti specialniho pedagoga

Specialniho pedagoga ve Skole nemame.
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4.9.6. Zhodnoceni ¢innosti socialniho pedagoga
Socialniho pedagoga ve skole nemame.
4.9.7. Zhodnoceni ¢innosti vychovného poradce

Zakladni $kola:

V prubé¢hu Skolniho roku se vychovny poradce vénoval predevSim podpofe zakl se
specialnimi vzdélavacimi pottebami (SVP) a feSeni vychovnych ¢i vyukovych obtizi ve
spolupraci s tfidnimi uciteli, odbornymi pedagogy a Skolnim psychologem nebo metodikem
prevence. Byl pravidelné v kontaktu s rodi¢i zakd, s nimiz probihaly individualni konzultace
ohledné vzd¢elavacich potieb, podplrnych opatfeni nebo vychovnych problémil.

Soucésti ¢innosti vychovného poradce byla prubéznad a Gzka spoluprace s pedagogicko-
psychologickymi poradnami (PPP) a specialné pedagogickymi centry (SPC), a to ptedevS§im
pii nastavovani, aktualizaci a vyhodnocovani podpiirnych opatfeni pro zaky se SVP. Na
zaklad¢ doporuceni téchto instituci byl 1 zdkovi zpracovan individuédlni vzdélavaci plan
(IVP), vice nez 25 zaku bylo zatazeno do predmétu specialné pedagogické péce (pocet se v
pribéhu roku mirn€ proménoval) a 3 Zaklim byla poskytnuta pomoc asistenta pedagoga.

Vychovny poradce také metodicky podporoval vyucujici pti zavadéni podplrnych opatfeni
do vyuky, poskytoval konzultace k volb&é vhodnych metod a forem prace se zaky se SVP 1
se zéky, ktefi méli obtize v prospéchu ¢i chovani. Upozoriioval na aktudlni zmény v
legislative, tykajici se podpory téchto zak.

VSichni Zaci se SVP byli vzdélavani v rdmci inkluzivniho pfistupu v béZnych tfidach Skoly.
Vychovny poradce rovnéz spolupracoval s dal§imi ¢leny Skolniho poradenského pracoviste
(SPP) a ucastnil se pravidelnych schiizek, kde byly feseny jak individualni pfipady, tak
obecné otazky tykajici se podpory zaka.

Na doporuceni skoly byla v nékterych ptipadech zprostfedkovana odborna pomoc pro zdky
1 jejich rodiny, napf. kontaktovanim odbornych pracovist nebo zajisténim krizové
intervence.

Vychovny poradce se rovnéz pribézné vzdelaval v oblasti poradenské prace, specidlni
pedagogiky a interkulturni problematiky.

Stredni Skola:

Ve Skolnim roce 2024/2025 zajistovala Skola poradenské sluzby v soucinnosti tfidnich
ucitelii, vychovného poradce a Skolniho metodika prevence se Skolnim poradenskym
zatizenim v PPP a v SPC v Ostravé. Pribézné béhem celého skolniho roku probihala uzka
spoluprace mezi Skolou a rodi¢i, jednak formou tfidnich schizek a jednak formou
individudlnich pohovori s rodici a zdky. Vychovna poradkyné vénovala zvySenou pozornost
zakim se specifickymi poruchami ufeni a informovala ostatni ucitele o potiZich a
doporu¢enych metodach. Vychovna poradkyné se ucastnila pravidelnych schizek
vychovnych poradcti v PPP Ostravé — Porubé.

Vychovné poradenstvi pokra¢ovalo v plnéni téchto hlavnich cilt:

- uplatnovat a zajistit zakladni principy spole¢ného vzdelavani, seznamovat pedagogické
pracovniky s hlavnimi zménami v oblasti vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi
potifebami
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poskytovat informace Zzakim a jejich zdkonnym zéastupcim o cinnosti Skoly a
poradenskych zatizeni

- fesit aktualni problémy u jednotlivych zak a tfidnich kolektiva

- pracovat s problematikou $kolni netispé$nosti a posilovat pribéznou a dlouhodobou praci
s neprospéchem zaka, poskytovat odbornou pomoc zaktim pfi vyhledavani vhodnych styli
uceni

- fesit aktualni problémy s nartistajici absenci zakt ve vyucovani

- prohloubit komunikaci a spolupraci mezi §kolou a rodinou

- vést a integrovat zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami nebo se zdravotnim

postizenim, vyhledavat feseni jejich potizi a odbornou pomoc, metodicky pomahat ostatnim
pedagogickym pracovnikiim pii vzdélavani téchto zakh

- sledovat ucinnost preventivnich programii a spole¢né¢ s metodiCkou prevence vytvorit
metodické zdzemi

- vytvorit metodickou podporu dal$im ucitelim pii aplikaci ndpravnych opatteni socialné
patologickych jevil do vzdélavacich programi jednotlivych predméti

- zkvalitnit socialni klima ve Skole

- spole¢né pracovat se vSemi pedagogickymi pracovniky na posilovani zdkladnich norem
slusného chovani zakd, na jejich socidlnim citéni k vlastnimu okoli, na posilovani
uvédomeéni si vlastni zodpovédnosti za vysledky studia a svého chovéani

- odhalovat Sikanu, projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili ve Skole

- zkvalitnit tymovou praci pii poskytovani informaci zejména Zaktim 3. a 4. ro¢niku v oblasti
moznosti dal§iho studia nebo uplatnéni na trhu prace

- poskytovat odbornou pomoc pii feSeni otazek spojenych s volbou dalSiho vzdélavani a
kariérového vyvoje

- shromazd’'ovat odborné zpravy a informace o Zacich, ktefi jsou v péci poradenského
zafizeni, a vést je v souladu s pravnimi piedpisy o ochrané osobnich udaji

4.9.8. Zhodnoceni ¢innosti metodika prevence

Zakladni $kola

SMP ve spolupraci se ¢leny Skolniho poradenského pracovisté, tiidnimi uditeli a vedenim
Skoly pracoval jako dobfe fungujici ndstroj pii feSeni konfliktnich a problematickych
situaci.

SMP napomahal pracovnikiim §koly s vychovou a vzdélavanim zaki k utvafeni postoji, ke
zdravému zivotnimu stylu, k rozvoji komunikaénich dovednosti, a také k utvareni emocné
socialniho a osobnostniho rozvoje zakii. Do forem preventivni prace s zaky byl zapojen cely
pedagogicky sbor. SMP pravidelnd informoval na kolegiu 8koly o problémech v
jednotlivych tfidach a jejich feseni.

Prevence ve tiidach byla provadéna dle SVP, jehoZ soudasti je $kolni preventivni strategie.
Konzultaéni hodiny s uciteli, rodic¢i a zaky byly feSeny na zaklad¢ individualni domluvy.
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Preventivni programy pro Skolni rok 2024/2025 byly realizovany dle zakladnich Skolskych
dokument:

« Skolni preventivni strategie 2022-2025
e  Program proti Sikanovani

e Minimalni preventivni program 2024-2025

Témata prevence socialn¢ patologickych jevi byla zafazena prufezové do vyukovych
predméti: prvouka — Cloveék a svét, vlastivéda, prirodopis — nauka o zvifatech, nauka o
Cloveku, Cesky jazyk, zemépis, Vko, UmV, vytvarna vychova, t€lesna vychova.

Dale se prevence realizovala prostfednictvim zajmovych krouzkt, sportovnich, vytvarnych
a literarnich soutézi, vyletl, exkurzi a kulturnich pofadt. VSechny zminéné akce pfispivaly
k utvareni zdravého socidlniho klimatu vSech tfid a skoly obecn¢.

Spoluprice s tridnimi uditeli, akce pro zZaky

Ttidni uditelé dostavali informace z oblasti prevence, které prenaseli na tfidni schiizky
(konzultaéni hodiny SMP, nabidka sluZeb, kontakt). Uspé&iné probihala spoluprace SMP s
tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signald spojenych s moznosti rozvoje rizikovych
jevi u jednotlivych zaki i celych tfid. Dochazelo k vytvareni podminek pro integraci zakl
se specifickymi poruchami chovani ve skole. Probihaly individualni konzultace s zaky i s
rodiéi. Po dohodé byla realizovana u¢ast SMP na tiidnich schiizkach.

Re$eni mimo¥adnych situaci
e probéhly vychovné rozhovory a komise s rodi¢i zakl piekracujicich pravidla dana
Skolnim fadem
e poradensky jsme spolupracovali s PPP Ostrava — Poruba pii feSeni aktualnich
problémi
Byly realizovany tyto preventivni programy:

e Renarkon o.p.s.: vzijemné vztahy a komunikace, kyberSikana, podpora a rozvoj
spolupréace ve skupiné, tolerance, zdrava sebeucta, podpora individuality,

e Probé&hl intervenc¢ni program realizovan Poradnou pro primarni prevenci a Institutem
prevence na klima ve tfidé

e Mgstska policie Ostrava realizovala tematické besedy v oblasti kybersikany, drogové
problematiky, dopravy a prava

e Knihovna mésta Ostravy, pobocka Svinov: vzdélavaci programy pro skoly
e Centrum pro rodinu a dité: Sexualita a vztahy
Stiedni §kola

Program prevence rizikového chovani je soucasti vzdélavaciho programu skoly a fidi se
metodickymi doporudenimi Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT).
Konkrétné preventivni programy pro Skolni rok 2024/2025 byly realizovany v souladu s
klicovymi $kolnimi dokumenty: Skolni preventivni strategie 2019—2023, Program proti
Sikanovani a Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2024-2025. Tato doporuceni a
strategie poskytuji pedagogiim podporu pii vychové a vzdélavani zakh, ptispivaji k
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formovani zdravych Zivotnich postojii, rozvoji komunikacnich dovednosti a napomahaji k
prohlubovani emoc¢né-socidlniho a osobnostniho rozvoje zaku.

Na realizaci preventivniho programu se podileji vSichni pedagogové. Tiidni ucitelé i
specialisté byli béhem ptipravného tydne opét sezndmeni s tkoly a moznostmi preventivni
vychovy, kterd byla zacllenéna do jednotlivych pfedmétl, a méli prostor pro sdileni
zkuSenosti. Po cely Skolni rok se do preventivni vychovy zapojovala také Skolni
psycholozka. V ramci pravidelnych mési¢nich schiizek s vedenim Skoly a vychovnym
poradcem jsme vytvareli strategické zaméteni na klicové problémy a napétové zony Skoly.
Kromé¢ toho probihalo nékolik osobnich rozhovori v kombinaci zak - tfidni ucitel -
preventista.

Nejefektivnéji se preventivni program na stfedni Skole uplatiiuje, kdyZ je soucasti dalSich
¢innosti. Pro prvni ro¢nik je kli¢ovym prvkem adaptacni kurz, ktery probiha pét dni mimo
Skolni prostedi a zakiim nabizi skvélou prilezitost k sebepoznani 1 k navazani vztaht se
spoluzaky. Ve tretim ro¢niku je to divadelni pfedstaveni, které studenti sami nacvicuji, a
vystupuji nejen ve Skole, ale také na Antracity Festu. Pro ¢tvrty rocnik je dilezitou akci
tiidni vylet, ktery letos smétoval do Jesenikli, a socidlni praktika ve druhém a Ctvrtém
ro¢niku. Kromé¢ téchto hlavnich aktivit se preventivni program realizoval i prostfednictvim
dalsich Skolnich akci, které pokryvaly kulturné-vzdélavaci, sportovni, socidlni a
mezinarodni oblasti. Soucasti programu bylo také soustfedéni péveckého sboru v
Chorvatsku.

V rémci prevence psychického selhani Z4ci zhlédli divadelni ptedstaveni Do némoty, po
kterém nasledovala beseda na téma zavislosti. Dale se studenti ucastnili interaktivniho
divadelniho ptfedstaveni Jak vytrhnout koreny, které se zamétovalo na téma zaclenovani do
spolecenstvi.

4.9.9. Zhodnoceni ¢innosti kariérového poradce

Na zakladni $kole ptisobi kariérovy poradce jiz Sestym rokem, jeho ¢innost byla ¢aste¢né
hrazena z operaéniho programu Jan Amos Komensky. Ucastnil se nékterych ze setkani
kariérovych poradcti tzv. Druhého béhu, které potddal Moravskoslezsky pakt
zameéstnanosti.

V prubehu celého Skolniho roku probihaly osobni konzultace se zdky. V prvnim pololeti
dochézely pfedevsim zaci 9.tidy a také n¢kolik Zaki 7. tfidy, v 2. pololeti pak se pak jednalo
o zaky 8.tfidy. Na zacatku roku probéhly 2 informaéni setkani pro rodice 8. a 9. tfidy. Rodice
zakl 9. tfidy hojné vyuzivali moznosti konzultovat jak nabidku S§kol v Moravskoslezském
kraji, tak 1 nasledny vybér s ohledem na schopnosti a dovednosti jejich ditéte. V mnohych
ptipadech byl na schiizkach pfitomen i tfidni ucitel Zéka, ktery dokdzal nerozhodnutym
détem a rodicim poskytnout celistvy obraz jeho vyvoje v prubéhu Skolni dochazky. V tnoru
pak probé¢hla 2 setkani na padé skoly, jejiz naplni bylo online vypliovani ptihlasek v
systému Dipsy.

V 7. a 8. tfid¢ byl nové zarazen pfedmét s nazvem Praktikum, jehoz néplni je jak zkoumani
trhu prace, tak i pozndvani sebe sama a svych kvalit. Déti si také vyzkouSely nékteré online
nastroje navrzené k testovani silnych stranek a také k orientaci na trhu prace v
Moravskoslezském kraji.

Na stiedni Skole zajistuje kariérové poradenstvi Skolni psycholozka. Pro maturitni rocnik
poskytovala individuélni kariérni poradenstvi na zakladé psychologické diagnostiky, letos
pro 15 studentd. Kariérni poradenstvi poskytla téz pro ¢tyfi zaky 2. ro¢niku.
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4.9.10. Zhodnoceni ¢innosti koordinatora environmentalniho vzdélavani

V prubéhu skolniho roku 2024/2025 byl rozvoj environmentalniho vzdélavani na nasi skole
vyznamnou soucasti celkového vzdélavaciho procesu. Na prvnim stupni byla klicova
podpora vyuky v ptirod¢, kterd umoznila zakiim poznat okolni pfirodu. Probéhly pravidelné
vychéazky a exkurze, které posilovaly vztah déti k pfirod¢. Velmi GspéSna byla organizace
Skol v pfirodé, pti nichz zaci nejen pozndvali nové prostiedi, ale také se ucili spravnému
chovani v ptirod¢ a rozvijeli environmentalni dovednosti.

V ramci podpory environmentilniho vzdélavani jsme s podporou rodic¢ti pokrocili v
budovani skolni zahrady. Tato iniciativa ma zasadni vyznam pro praktickou vyuku a hlubsi
porozuméni ekologickym souvislostem. V budoucnu planujeme jeji rozSiteni, coz zlepsi
moznosti environmentalni vyuky a zapojeni zaki do dalSich projekti.

Na druhém stupni se zaci aktivné ucastnili soutézi a badatelskych akci zaméfenych na
environmentalni témata. Mimo jiné se zuc¢astnili Ekokonference na Gymnaziu Olgy Havlové
a Velké ceny Zoo. Tyto aktivity podporovaly jejich kritické mysleni, kreativitu a
odpovédnost za zivotni prostiedi. Diky jejich zapojeni do téchto projektli jsme zaznamenali
zvySeny zajem o ekologické otazky a rozvoj jejich environmentalniho mysleni. Pokra¢ovani
v téchto aktivitdch a jejich rozSifovani je klicové pro dalsi posilovani environmentélni
odpovédnosti nasich zakl a pro vytvareni ekologicky uvédomélé skolni komunity.

Na stiedni Skole v souc¢asné dob¢ koordinator enviromentalniho vzdélavani nepiisobi, ale
presto se zaci a zakyné ucasti aktivit, které Ize do enviromentalniho vzdélavani zahrnout. Ve
spolupraci se spolkem Poctenicko se i v tomto Skolnim roce studenti 2. a 3.ro¢niku tcastnili
uklidu Bélského lesa a zalozili druhou motyli louku v Domové Slune¢nice. Spoluprace byla
navic rozsifena o 4.tfidu zékladni Skoly, jejiz Zaci odchovali ve Skole motyly, které pak na
motyli louce vypustili. Dlouhodobé¢ se také ucastnime projektu Student v lese, jehoz soucasti
je vysadba smiSenych lesnich porostii v CHKO Beskydy.

4.10. ZAPISY A PRIJIMACI RiZENI

4.10.1. Udaje o zapisu k povinné $kolni dochézce na zakladni $kole

predpokladany
celkovy pocet pocet pocet pocet Zaku
zapsanych zaki odkladii 2024 odkladi 2025 do 1. ro¢niku Z$
2025/2026
30 8 4 24

4.10.2. Vysledky prijimaciho Fizeni ze zakladni $koly na stiedni Skoly

pocet umisténych zakii dle typu Skoly

typ stiedni Skoly
5. ro¢nik 7. roénik 9. roénik CELKEM

gymnazia 0 2 1 3
umélecké skoly 0 0 2 2
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stiedni odborné Skoly
0 0 13 13
4leté obory
stiedni odborné Skoly
0 0 3 3
3leté obory
odborné Skoly
0 0 0 0
2leté obory
4.10.3. Udaje o p¥ijimacim Fizeni na waldorfskou stiedni §kolu
o potet podanych predpokladany pocet zaku
celkovy pocet - . - &
v vy v vy odvolani proti do 1. ro¢niku SS
prihlasenych zaku ooz
neprijett 2025/2026
83 0 30
4.10.4. Vysledky maturitnich zkousek
Piehled vysledkit MZ v terminu jarnim
Uspésné
Cast  [PFed] Obor Pocet VLT Primérny
mét ptihlaSenych | maturujicich | DT | PP | UZ | prospéch
CJ |78-42-M/06 24 24 22 1 24| 22 2,042
spoleéna | AJ |78-42-M/06 23 23 23 123|123 1,318
M |[78-42-M/06 1 1 0 [ x| x 0,000
HZ |78-42-M/06 13 13 x | x| 9 2,385
TZ |78-42-M/06 11 11 x | x |10 2,000
D |[78-42-M/06 3 3 x | x| 3 1,667
profilova | Z |78-42-M/06 10 10 x | x |10 1,900
BI |78-42-M/06 5 5 X | x| 5 1,800
FY |78-42-M/06 1 1 x | x| O 5,000
EV |78-42-M/06 5 5 X | x| 5 2,000

Poznamka: HZ — humanitni zaméfeni, TZ— technické zaméreni

Piehled vysledkit MZ v terminu podzimnim
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Uspésné

Cast | Predmét Obor Pocet HOTEL T Prumérny
prihlasenych | maturujicich | DT | PP | UZ | prospéch

CJ 78-42-M/06 3 3 2 | x| 1 3,000

HZ 78-42-M/06 4 4 x | x| 3 2,667

spole¢na TZ 78-42-M/06 1 1 x | x| 1 2,000

M 78-42-M/06 1 1 X | x 0,000

F 78-42-M/06 1 1 x | x| 1 4,000

Pi'ehled celkovych vysledkiit MZ za Skolni rok 2024/2025

Jarni termin Podzimni termin
Termin |prospélipr.s vyzn.[neprospél pram.prospéchiprospélipr.s vyzn.[neprospél pram.prospéch|
fadny 3 15 6 1,904 X X X X
opravny 1 0 0 2,000 2 2,250
4.11. VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI ZAKU
4.11.1. Piehled prospéchu za 1. a 2. pololeti
ZS pocet Zakii | prosp.s vyzn. | prospélo | neprospélo | nehodnoceno
rocniky 1. pol.|2. pol.| 1. pol. | 2. pol. |1. pol.|2. pol.|1. pol.|2. pol.| 1. pol. | 2. pol.
1. 25 25 X X 25 25 0 0 0 0
Dl 24 24 X X 24 24 0 0 0 0
3. 27 28 X X 27 28 0 0 0 0
4. 27 27 X X 27 27 0 0 0 0
5. 27 27 X X 27 27 0 0 0 0
1. stupen 130 | 131 X X 130 | 131 0 0 0 0
6. 24 23 X X 24 23 0 0 0 0
7. 25 25 X X 25 25 0 0 0 0
8. 24 24 14 13 10 11 0 0 0 0
9. 19 19 10 13 9 6 0 0 0 0
2. stupei 92 91 24 26 68 65 0 0 0 0
CELKEM 2200 W20 24 26 198 | 196 0 0 0 0
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SS pocet Zaku Vyflfg;{)f;gsim prospélo neprospélo | nehodnoceno
rocniky 1. pol.|2. pol.| 1. pol. | 2. pol. |1. pol.|2. pol.| 1. pol. | 2. pol.| 1. pol. | 2. pol.
1. 32 32 17 20 15 12 0 0 0 0
2 32 31 16 19 15 12 0 0 1 0
3. 31 31 20 21 10 10 1 0 0 0
4 24 24 18 11 5 13 1 0 0 0
CELKEM 119 | 118 71 71 45 47 2 0 1 0
4.11.2. Prehled vychovnych opatieni
; ditka diitka | 2- - sniZeny | 3. - sniZeny
78 tf*lilt?lll)i(l)::inéliltt;le tFidniho | Feditele | Stupel | stupefi
ucitele Skoly z chovani | z chovani
ro¢niky 1. 2 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2.
1. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0
4. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5. 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
1. stupen 0 3 0 1 0 0 0 0 0 0
6. 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0
7. 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0
8. 3 6 1 3 1 1 1 1 0 0
9. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
2. stupen 4 7 4 3 2 1 1 1 0 0
CELKEM 4 10 4 4 2 1 1 1 0 0
Z8 pochvaly tfidniho ucitele pochvaly feditele Skoly
rocniky 1. 2 1. 28
1. 0 0 0 0
2 0 0 0 0
3. 27 25 0 0
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4. 0 16 0 0
5. 0 4 0 0
1. stupen 27 45 0 0
6. 23 23 0 0
7. 5 12 0 0
8. 0 0 0 0
9. 16 7 2 2
2. stupen 44 42 2 2
CELKEM 71 87 2 2
2. - snizeny | 3- sniZeny -
SS napomenuti TU|ditka TU| ditka RS stupeii stuperni
z chovani z chovani
ro¢niky 1. 2. 1 2. 1. | 2. 1. 2. 1. 2.
1. 1 1 1 212 0 0 0 0 0
2 4 0 2 1 2 0 1 1 0 0
3. 3 0 21010 0 0 0 0 0
4 0 0 OO0} O 0 0 0 0 0
CELKEM 8 1 513 ] 4 0 1 1 0 0
SS Pochvala TU Pochvala RS
rocniky 1. 28 1. 2:
2. 24 8 0 9
3. 8 2 0 9
4. 0 0 0 0
Celkem 45 12 0 29
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4.11.3. Prehled absence

prumérny prumérny
celkem , . - x
& « ., .| omluvenych [neomluvenych| pocet pocet
7S zameSkanych| . . . ’
hodin hodin celkem| hodin celkem | omluvenych | neomluvenych
hod. /zaka hod. /zaka
1. pololeti 12992 12992 0 58,52 0,00
2. pololeti 11876 11875 1 53,50 0,00
CELKEM 24868 24867 1 112,02 0,005
celkem |omluvenych , prumerny primeérny pocet
& x . . neomluvenych|  pocet -
SS zameSkanych hodin . , neomluvenych
A hodin celkem | omluvenych oy
hodin celkem v hod. /Zaka
hod. /zaka
1. pololeti 9928 9888 40 83,092 0,336
2. pololeti 10316 10281 35 87,127 0,294
CELKEM 20244 20169 75 170,219 0,63
4.12. DALSI VZDELAVANI PRACOVNIKU
nazev Skoleni vzdélavaci instituce roet . |Casova dotace
zamestnancu
) ] ) 8x3dny a
Studium pro ucitele zakladnich Waldorfsky seminaf ) .
waldorfskych §kol Praha 12 dnt
soustfedeni
Akademi ldorfské Sx3dny a
o , , . ademie waldorfské
Waldorfsky ucitel — zakladni seminaf pedagogiky, z.s. 2 12 dna
soustfedéni
Akadem . 8x3dny a
. . . ademie socialniho
Studium waldorfské pedagogiky umeéni Tabor 1 12 dna
soustfedéni
Seminaf eurytmie a antroposofie Dtm ¢lovéka z.u. 1 5 dnti
Seminai DVPP Basketbal ve §kole ASSK 1 1 den
Ptiprava na konkurz na feditele Skoly Dita Olchavova 1 1 den
Vzdélani pro budoucnost 2025 Menza Cesko 3 2 dny
Kurz arteterapie a muzikoterapie Stredlskcs) ;/zdelavam 1 6 dnti
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Joga pro déti Joga s Kristy 1 1 den

Pedagogické studium specialni Pedagogicka fakulta

pedagogiky pro vychovatele Ostravské Univerzity ! 33 dndy

Vzdélavani zaméstnanct §kolniho | Skoleni hygienického

stravovani minima (MMO) 10 1 den

4.12.1. Hodnoceni $koleni

Pedagogicti i nepedagogicti pracovnici Skoly byli také v tomto Skolnim roce ve vzdélavani
velmi aktivni. Absolvované kurzy a seminafe pfispély k chodu skoly hned
v nékolika oblastech. Nejvétsi cast vzdélavacich aktivit byvd sméfovana k waldorfské
pedagogice, jejim metodam a novym postuptim v kontextu vzdélavani v CR. Zde doslo k
rozsifeni studijniho spektra. Kromé dlouhodobych kurzi waldorfské pedagogiky, do kterych
jsou zapojeni 4 ucitelé, se 1 ucitel zacastnili petidenniho mezinarodniho seminaie pro
sttedoSkolské ucitele v Kasselu (Némecko). Vyvrcholenim vzdélavacich aktivit v této
oblasti byly pak tydenni letni seminafe waldorfské pedagogiky, které se uskutecnily v
cervenci 2025 a byl zamétené na zakladni vzdélavani. Na tomto seminafi se podileli ucitelé
i jako lektofi ¢i pirekladatelé zahrani¢nich lektorti. Ucitelé si zde prohlubovali poznani
zakladnich principti waldorfské pedagogiky, ptfipravovali se na praci v novém Skolnim roce
a vymenovali si zkuSenosti s kolegy z ostatnich waldorfskych skol. Ze vzdélavacich aktivit
mimo waldorfskou pedagogiku je dilezité zejména zminit Gcast 3 uciteld na vzdélavaci
konferenci Vzdélavani pro budoucnost, kde se sezndmili se soucasnymi trendy ve Skolstvi.
Vzdélavani nepedagogi bylo smétovano predevsim do oblasti legislativnich zmén v oblasti
primych nékladii na vzdélavani a dale do oblasti, které reflektovaly zmény roli pracovniki
THP. VSechna Skoleni byla hodnocena jako velmi pfinosna, i kdyZz kvalita pfenosu obsahti
by se u n¢kterych vzdelavateld, zejména v oblasti vzdélavani nepedagogti, mohla zlepsit.

4.12.2. Klima Skoly -Vysledky a opatieni

Skola se v tomto $kolnim roce zapojila do projektu ziizovatele, ktery ve spolupraci s fediteli
Skol zrealizoval dotaznikové Setfeni ke zjiStovani klimatu. Dotaznikového Setfeni se
ucastnili zaci, ucitelé a rodice.

Vysledky se na zdkladni Skole v zasadé pfiili§ nelis$i od pfedchozich obdobi, jen v jedné
oblasti zlstava hodnoceni setrvale nizké, a to v oblasti spokojenosti s vybavenim $koly a
stavem Skolni budovy, coz se sice postupné pozitivné méni, a to za vydatné pomoci rodict
(Skolni zahrada a herni prvky pro déti). Budova je zateplena, byly dokonceny dvé odborné
ucebny a Skola nyni dokoncuje projekt konektivity, ktery méa zasadné zlepSit pfipojeni a
zabezpeceni internetu. Nicméné pies veSkerou snahu vedeni Skoly potieba oprav, drzby a
dalsiho zlepSovani vybaveni Skoly nardzi na finan¢ni moZnosti a kapacity pracovniki Skoly.

Z vysledkii vyplynula pfiznivd odezva na volbu Skoly ze strany rodicl. Pozitivné bylo
hodnoceno: dobré vztahy mezi rodici a uciteli a divéra déti v ucitele, inspirativnost a pestrost
vyuky. VEtSinove pozitivné je hodnocena duvéra k ucitelim, schopnost skoly rozvijet zdka
a jasnost pravidel ve Skole.
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Na sttedni Skole to bylo podobné nejen u rodic¢i, ale i u zakt. Kromé vyse uvedeného byla
také kladn€ hodnocena pestrost vyuky i moznost komunikovat své otazky a problémy a
formativni hodnoceni.

Snizena mira spokojenosti ze strany ucitell byla déana jednak nespokojenosti s vybavenim,
a jednak zménami ve vedeni Skoly a v ucitelském sboru. Je pfedpoklad, Ze po zavedeni té€chto
zmén do praxe dojde také ke zméné v postojich ucitelt.

v

Podrobné;jsi informace k vysledkiim dotaznikového Setfeni jsou uvedeny v piiloze.

Vzhledem k dotaznikovému Setieni se v novém skolnim roce zaméfime na oblast vybaveni
$koly. Skola v ramci svych moznosti usiluje o vybaveni odbornych i kmenovych udeben tak,
aby jejich prostfedi podporovalo vzdé€lavaci proces odpovidajici potfebam waldorfské
pedagogiky.

4.13. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Udaje o hospodateni skoly vychézeji ze zavérky roku 2024, ktera nebyla schvalena. Ve skole
byla od kvétna 2024 zaméstndna pani ucetni, kterd k 30.6.2025 odesla ze Skoly. Béhem
jejiho ptsobeni doslo k mnoha pochybenim, které v souc¢asné dobé napravuje externi ucetni
firma. Vysledky uvedené v této vyrocni zpravé nemusi byt relevantni. V dobé podani
vyro¢ni zpravy vsak nejsou k dispozici jiné udaje, nez které jsou zde uvedeny.

4.13.1. Schvalené prispévky pro rok 2024

druh piispévku schvaleny (v K¢) | upraveny (v K<)
Provozni ptispévek ziizovatele 4 000 000 4617 342
z toho ucelove vazano 172 000 172 500
Ugelovy piispévek Mob Poruba 357 000 357 000
UZ 33353 35355 060 35445776
UZ 33092 OP JAK 861724
Antracity Fest dotace z MSK 50 000 50 000
Ugelovy piispévek SMO 357 000 357 000
Antracity Fest pfispévek SMO 40 000 40 000
Bédani a femesla ptispévek SMO 300 000 300 000
Dotace IEI(J)IE]};I???\/I/%SAIROP a 1 491 633
prispévek vcetné dotaci celkem 40 631 060 42 201 842
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4.13.2. Hospodareni s prispévkem — plnéni planu vynosu

skutecnost k 31. 12. 2024 (v K¢)
druh vynosi plan
hlavni ¢innost d(iPlﬁkOVé celkem
cinnost
Vynosy z pronajmii 300 000 0 377 609 377 609
vynosy z prodeje sluzeb |4 887 000 3 983 080 645 658 4 628 738
vymosy zprodeje kareta | 5 659 | 33 809 0 33 800
¢ipt
Jiné vimosy zvlastnich | 145 590 | 234 690 9750 244 440
vykonli
cerpani fonda 0 0 0
ostatni vynosy 820 633 0 820 633
uroky 0 0 0
celkem 5072193 1033017 6 105210

4.13.3. Hospodareni s prispévkem — pIlnéni plani nakladu

skutec¢nost k 31. 12. 2024 (v K<)
druh nakladii plan hlavni dopliikova
¢innost ¢innost celkem
spotfeba materialu 4 388 000 4 230 460 187 050 4417 510
spotieba energie 3472 000 2 679 050 137 120 2816170
prodané zbozi 22 000 31 460 554 31014
opravy a udrZzovani 130 000 714 110 1390 715 500
cestovné 2 000 18 380
ostatni sluzby 985 000 2115700 5460 2121 160
mzdové naklady véetné odvodi| 286 000 66 010 247 060 313070
DDHM nad 3.000 K¢ 20 000 304 570 304 570
ostatni néklady z ¢innosti 4 000 3 000 3000
odpisy 112 000 13170 13170
celkem 9421 000 6909 510 578 634 | 10415 804
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4.13.4. Vyhodnoceni hospodareni s prispévky

skutecnost k 31. 12. 2024 (v tis. K<)

plin hlavni dopliikova
v. o celkem
¢innost ¢innost
naklady 45043 780 5072 190 1033010 6 105 200
Vynosy 5 398 000 48 958 260 583 170 49 541 430
prispévek 39 645 780 43 329 230 0 43 329 230
vysledek hospodareni -556 840 449 840 -107 000

4.13.5. Piehled realizovanych investic

Celkem
) Zdroj financovani
(v tis. K<)
software 226 EU KONEKTIVITA
Technicke zhodnocen 2 480 EU KONEKTIVITA, ROP
budovy
Vybaveni kuchyné 331 ZRIZOVATEL
Movity majetek 3 865 EU KONEKTIVITA, ROP

4.13.6. Pirehled nejvétsich realizovanych oprav

Celkem
) Zdroj financovani
(v tis. K<)
Havarijni oprava stfechy 193 zfizovatel
Havarijni oprava kotelny 98 zfizovatel
Vymalba §kolni kuchyné 75 ziizovatel
Vymeéna hlavniho pfivodu 7 Sizovatel
vody
Uprava skladu uéebnic 65 zfizovatel
Celkem opravy a 718

udrzovani
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Vyhodnoceni klimatu skoly

po jednotlivych kategoriich

Waldorf Poruba — zakladni skola

Rodice Pocet respondentt: 38

rozhodné Shitanre SRene rozhodné nedokziiAu
Otazka ano ne posoudit__
1. Jsem rad/a, Ze mé dité chodi do této 3koly. 13% 0% 0% 0%
2. Pravidla chovani ve $kole jsou jasna a srozumitelna. 32% 3% 0% 0%
3. Myslim si, Ze mé dité mdze ve skole oteviené vyjadfovat své nazory a postoje. 26% 0% 0% 0%
4. Myslim si, Ze se mé dité citi mezi spoluzdky bezpeéné. 47% 0% 0% 0%
5. Myslim si, Ze se déti ve Skole uéi vzdjemné spolupraci. 11% 3% 0% 0%
6. Myslim si, Ze mé dité uéitelGm divéfuje a citi se s nimi bezpeéné. 24% 0% 0% 0%
7. Myslim si, Ze uéitelé pfistupuiji ke své praci profesionalné. 13% 3% 0% 0%
8. Myslim si, Ze mé dité dostdva podnéty potrebné ke svému rozvoji. 21% 0% 0% 0%
9. Myslim si, Ze vétiina utitell umi vysvétlit uivo tak, Ze mu mé dité rozumi. 45% 0% 0% 0%
10. Myslim si, Ze vyuka na 3kole je pestra a zajimava. 8% 0% 0% 0%
11. Pfi hodnoceni ucitelé mému dité vysvétluji, co déla dobfe a co by mélo délat lépe. 11% 3% 0% 0%
12. Ucitelé rozumi potfebam mého ditéte a respektuji jeho individudini tempo. 21% 0% 0% 0%
13. S podporou 3kolniho poradenského pracovidté jsem spokojen/a. 13% 3% 0% 26%
14, S utiteli mam dobré vztahy. 11% 3% 0% 0%
15. Rad/a se zapojuji do akci $koly. 53% 5% 3% 0%
16. Vedeni skoly s rodii dobfe komunikuje. 13% 5% 3% 3%
17. 3kola funguje jako sehrany tym vyutujicich, odbornych pracovnikd a rodic. 18% 5% 3% 5%
18. Skolni webové stranky 3koly jsou pehledné a informativni. 47% 39% 3% 3% 8%
19. Prostiedi a vybaveni odpovida predstavé moderni skoly. 32% 42% 16% 0% 11%
20. Nasi $kolu bych svym znamym doporucil /a. - 8% 0% 3% 3%
Vyucujici Pocet respondentii: 13

rozhodné rozhodné  nedokdiu

Otazka ano seiesnoRyispiens ne posoudit
1. Na této skole se mi pracuje dobfe. - 23% 0% 0% 0%
2. Pravidla chovani ve $kole jsou jasna a srozumitelna. 38% 54% 8% 0% 0%
3. Ve skole existuje moZnost vyjadfit své ndzory a postoje. 15% 0% 0% 0%
4. Mezi kolegy se citim bezpeéné. 31% 0% 0% 0%
S. Na pracovisti panuje atmosféra vzajemné spoluprace. 31% 0% 0% 0%
6. Vedeni skoly buduje atmosféru davéry a bezpedi. 38% 62% 0% 0% 0%
7. Svou préci povazuji za smysluplnou. 8% 0% 0% 0%
8. Vedeni 3koly podporuje mdj profesni rist. 15% 15% 0% 0%
9. Umim vysvétlit udivo tak, Ze mu Zaci rozumi. 45” 31% 0% 0% 23%
10. Snazim se, aby moje vyuka byla pestra a zajimava. 15% 0% 0% 0%
11. Ve vyuce uplatriuji formativni hodnoceni zaka. 15% 0% 0% 0%
12. 3kola respektuje individudini vzdélavaci potieby ¥4k, 23% 0% 0% 0%
13. Podporu ikolnfho poradenského pracoviité povaiuji za pfinosnou. 31% 0% 8% 0%
14. Srodici 2akl mam dobré vztahy. 38% 0% 0% 0%
15. Rad/a se zapojuji do akci Skoly. 23% 8% 0% 0%
16. Vedeni 3koly s uciteli dobfe komunikuje. 31% 69% 0% 0% 0%
17. Skola funguje jako sehrany tym vyuéujicich, odbornych pracovnikli a rodict. 38% 62% 0% 0% 0%
18. Skolni webové stranky 3koly jsou pfehledné a informativni. 38% 54% 0% 0% 8%
19. Pracovni prostredi a vybaveni odpovida predstavé moderni skoly. 8% 38% 38% 15% 0%
20. Na3i 3kolu bych svym zndmym doporudil/a. - 8% 0% 0% 0%
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Zaci Pocet respondentd: 250
rozhodné - rozhodné  nedokaiu
Otézka e spiSeano  spiSe ne e posoudit
1. Jsem rad/a, ze chodim do této skoly. 28% 6% 3% 5%
2. Rozumim tomu, jak se mam ve $kole chovat. 19% 0% 3% 0%
3. Ve 3kole mohu oteviené fict, co si myslim, 17% 33% 40% 5% 4%
4. Mezi spoluZéky se citim bezpeéné. 42% 39% 10% 4% 5%
5. Se spoluzaky se mi dobfe spolupracuje. 34% 46% 8% 6% 7%
6. VEfim svym uciteliim a citim se s nimi bezpecné. 33% 43% 15% 2% 7%
7. Myslim si, Ze nadi ucitelé udi radi. 4155 42% 10% 3% 4%
8. Skola mi pomaha se rozvijet. 31% 11% 4% 4%
9. Vétsina uditeld umi vysvétlit uivo tak, Ze mu rozumim. 3195 52% 7% 7% 3%
10. Vyuka na nasi skole je pestra a zajimava. m 42% 2% 4% 6%
11. Pfi hodnoceni mi uéitelé vysvétluji, co déldm dobfe a co bych mél/a délat lépe. 40% 44% 7% 5% 4%
12. V hodinich mohu pracovat svym tempem a podle svych potfeb, 25% 44% 14% 10% 8%
13. Vim, na koho z dospélych se mohu v pfipadé problému obratit. L ,T % 41% 4% 2% 2%
14. Moji rodice maji s utiteli dobré vztahy. ﬂ 18% 4% 4% 11%
15. Réd/a se zapojuji do akci ve $kole. 36% 46% 11% 6% 1%
16. Ugitelé s nami dobFe komunikuji. ‘ 41% 8% 3% 1%
17. Ve 3kole jsme dobry tym. 42% 16% 5% 4%
18. Skolni webové stranky $koly se mi libi. . 18% 43% 4% 20% 14%
19. Nase ikola je pékna a dobfe vybavena technikou i pomiickami. 51% 24% 1% 15% 9%
20. Na3i 3kolu bych svym kamaradim doporuéil/a. 22% 6% 6% 9%
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Vyhodnoceni klimatu skoly

Otézka

Rodice Vyuéujici Zaci

i

obecnd spokojenost

2

jasnd a srozumitelnd pravidia chovani

3.

moznost oteviené vyjadfovat sv(ij nazor

>

pocit bezpeci a respektu v kolektivu

vzajemna spoluprace

atmosféra dvéry a bezpedi

smysluplnost prace

profesni a osobni rozvoj

srozumitelnost uciva

. inspirativnost vyuky

. formativni hodnoceni

. respektovani individudlnich vzdélavacich potfeb

. prace skolniho poradenského pracoviité

. dobré vztahy

. zapojeni se do déni Skoly

. komunikace s vedenim Skoly

. tymova spoluprace

. kvalita webovych stranek

. prostiedi a vybaveni $koly

osobni ruceni za kvalitu Skoly

Spokojenost rodicu

|

89%

® rozhodné ano spiSe ano
m spiSe ne

Spokojenost uditeld

|

85%

® rozhodné ano spiSe ano
» spise ne

® rozhodné ne

®m rozhodné ne

Spokojenost Zaku

N

74%

® rozhodné ano spise ano
m spiSe ne m rozhodné ne



Vyhodnoceni klimatu skoly

po jednotlivych kategoriich

Waldorf Poruba — stredni skola

Rodice Pocet respondentd: 36

rozhodné GRiaG, Hene rozhodné nedokéi.u
Otézka ano ne____posoudit
1. Jsem réd/a, Ze mé dité chodi do této Skoly. 28% 0% 0% 0%
2. Pravidla chovani ve $kole jsou jasna a srozumitelna. 33% 0% 0% 3%
3. Myslim si, Ze mé dité mdze ve skole oteviené vyjadfovat své nazory a postoje. 33% 0% 0% 0%
4. Myslim si, Ze se mé dité citi mezi spoluzaky bezpecné. 44% 3% 0% 3%
5. Myslim si, Ze se déti ve Skole uci vzdjemné spolupréci. 25% 3% 0% 0%
6. Myslim si, Ze mé dité uéitelim divéfuje a citi se s nimi bezpeéné. 47% 0% 0% 3%
7. Myslim si, Ze ucitelé pFistupuji ke své praci profesionalné. 56% 0% 0% 0%
8. Myslim si, Ze mé dité dostdva podnéty potrebné ke svému rozvoji. 36% 6% 0% 0%
9. Myslim si, Ze vétdina uditell umi vysvetlit u€ivo tak, ze mu mé dité rozumi. 39% 0% 0% 8%
10. Myslim si, Ze vyuka na $kole je pestra a zajimava. 33% 6% 0% 3%
11. Pfi hodnoceni ucitelé mému dité vysvétluji, co déla dobre a co by mélo délat lépe. 36% 3% 0% 14%
12. Ucitelé rozumi potiebam mého ditéte a respektuji jeho individudlini tempo. 36% 6% 0% 14%
13. S podporou 3kolniho poradenského pracoviité jsem spokojen/a. 36% 25% 3% 0% 36%
14. S uditeli mém dobré vztahy. 44% 50% 0% 0% 6%
15. Rad/a se zapojuji do akci $koly. 17% 42% 33% 0% 8%
16. Vedeni skoly s rodici dobfe komunikuje. 47% 47% 0% 0% 6%
17. Skola funguije jako sehrany tym wyutujicich, odbornych pracovnikd a rodici. 33% 44% 6% 0% 17%
18. 3kolni webové stranky $koly jsou pFehledné a informativni. 47% 39% 11% 0% 3%
19. Prostiedi a vybaveni odpovida predstavé moderni skoly. 17% 47% 19% 8% 8%
20. Nasi skolu bych svym zndmym doporuéil /a. - 22% 6% 0% 3%
Vyuéuj ici Pocet respondentii: 6

rozhodné & rozhodné  nedokdiu

Oiiika ano spise ano spise ne ne osoudit
1. Na této Skole se mi pracuje dobfe. 17% 67% 0% 17% 0%
2. Pravidla chovani ve Skole jsou jasna a srozumitelnd. 17% 33% 17% 33,5 0%
3. Ve Skole existuje moinost vyjadfit své ndzory a postoje. 33% 50% 0% 17% 0%
4. Mezi kolegy se citim bezpetné. 17% 17% - 0%
S. Na pracovisti panuje atmosféra vzajemné spoluprace. 0% 67% 0%
6. Vedeni Skoly buduje atmosféru davéry a bezpeci. 0% 33% 0%
7. Svou praci povazuji za smyslupinou. - 0% 0%
8. Vedeni 3koly podporuje mdj profesni rlst. 33% 33% 7% 17%
9. Umim vysvétlit ucivo tak, Ze mu Zaci rozumi. 33% 67% 0% 0%
10. Snaiim se, aby moje vyuka byla pestra a zajimava. — 33% 0% 0% 0%
11. Ve vyuce uplatriuji formativni hodnoceni zakd. 33% 67% 0% 0% 0%
12. Skola respektuje individudini vzdélavaci potfeby #éki. 33% 67% 0% 0% 0%
13. Podporu $koiniho poradenského pracovisté povaiuji za pfinosnou. 33% 33% 17% 0% 17%
14. S rodiéi Zaki mam dobré vztahy. 33% 0% 0% 0%
15. Réd/a se zapojuji do akci Skoly. 3% 0% 0% 0%
16. Vedeni 3koly s uciteli dobfe komunikuje. 17% 33% 0% _ 0%
17, 3kola funguje jako sehrany tym vyuéujicich, odbornych pracovnikd a rodiéi. 0% 50% 33% 17% 0%
18. Skolni webové stranky ikoly jsou prehledné a informativni. 17% 17% 17% 17% 33%
19. Pracovni prostfedi a vybaveni odpovida predstavé moderni skoly. 0% 50% 17% 17% 17%
20. Na3i 3kolu bych svym zndmym doporucil/a. 33% 33% 33% 0% 0%




Zaci Poéet respondentil: 22
rozhodné - rozhodné  nedokdiu
Otazka o Wiewo  misne ne posoudit
1. Jsem rad/a, Ze chodim do této Skoly. 32% 5% 0% 0%
2. Rozumim tomu, jak se mam ve 3kole chovat. 32% 0% 0% 0%
3. Ve $kole mohu oteviené fict, co si myslim. 5% 36% 9% 0% 0%
4. Mezi spoluzaky se citim bezpeéné. 41% 59% 0% 0% 0%
5. Se spoluzaky se mi dobfe spolupracuje. 13% 55% 14% 5% 9%
6. Veéfim svym ucitelim a citim se s nimi bezpecné. lS% 36% 9% 5% 5%
7. Myslim si, Ze nasi utitelé uéi radi. _ 18% 5% 0% 5%
8. 3kola mi pomaha se rozvijet. 41% 36% 14% 0% 9%
9. Vétsina uditell umi vysvétlit uivo tak, Ze mu rozumim. 27% 64% 9% 0% 0%
10. Vyuka na nasi skole je pestra a zajimava. m 50% 5% 0% 0%
11. PFi hodnoceni mi uéitelé vysvétluji, co déldm dobfe a co bych mél/a délat lépe. 27% 50% 9% 9% 5%
12. V hodindch mohu pracovat svym tempem a podle svych potieb. 41% 14% 9% 5%
13. Vim, na koho z dospélych se mohu v pfipadé problémi obratit. 23% 27% 0% 5%
14. Moji rodice maji s uciteli dobré vztahy. 23% 5% 5% 14%
15. Réd/a se zapojuji do akci ve kole. 45% 32% 9% 14% 0%
16. Utitelé s nami dobfe komunikuji. 32% 45% 18% 5% 0%
17. Ve $kole jsme dobry tym. 18% 55% 18% 0% 9%
18. Skolni webové stranky $koly se mi libi. 23% 41% 27% 5% 5%
19. Nase $kola je pékna a dobfe vybavena technikou i pomuckami. 18% 41% 14% 23% 5%
20. Nadi 3kolu bych svym kamaradidm doporuéil/a. 45; 36% 14% 5% 0%
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Vyhodnoceni klimatu sSkoly

Otdzka

Rodice Vyuéujici Zaci

1. obecnd spokojenost

2. jasnd a srozumitelnd pravidia chovani

3. moznost oteviené vyjadfovat svlij ndzor

4. pocit bezpeci a respektu v kolektivu

5. vzdjemna spolupréace

6. atmosféra dlvéry a bezpedi

7. smysluplnost prace

8. profesni a osobni rozvoj

9. srozumitelnost uciva

10. inspirativnost vyuky

11. formativni hodnoceni

12. respektovani individualnich vzdélavacich potreb

13. prace $kolniho poradenského pracoviité

14. dobré vztahy

15. zapojeni se do déni Skoly

16. komunikace s vedenim $koly

17, tymova spoluprace

18. kvalita webovych stranek

19. prostiedi a vybaveni Skoly

20. osobni ruceni za kvalitu Skoly

v o

Spokojenost rodic

‘l

82%

® rozhodné ano spiSe ano
m spiSe ne ® rozhodné ne

Spokojenost ucitell

63%

® rozhodné ano spise ano
» spise ne ®m rozhodné ne

Spokojenost zakh

74%

®m rozhodné ano
m spiSe ne

spiSe ano
®m rozhodné ne



