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mailto:zsstura@zsstura.cz

Charakteristika

Zakladni Skola a waldorfska zakladni Skola, Ostrava Poruba, pfispévkova organizace (dale
»skola®) vykondva ¢innost Gplné zakladni Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny a Skolni
jidelny — vydejny.

Od skolniho roku 2013/2014 skola zajistuje zakladni a zajmové vzdélavani metodami
waldorfské pedagogiky. Tato skute¢nost pomohla zastavit pokles poctu zakt Skoly.
Pokracuje také vzdélavani ve tiidach zakladni skoly, i kdyz jen ve tfidach na druhém stupni,
ve kterych nejsou zéci vzdelavani metodami waldorfské pedagogiky (dale ,,bézna zakladni
Skola®). Od skolniho roku 2017/2018 Zaci téchto tfid koordinované ptechazeji do jinych
zékladnich skol méstskeho obvodu Ostrava-Poruba.

Vzdélavani v bézné zakladni Skole je postupné a planovité utlumovano a k zékladnimu
vzdélavani jsou pfijimany déti pouze do waldorfské zakladni Skoly. Ve Skole jsou
realizovany tfi S$kolni vzdélavaci programy - pro béznou zakladni skolu, pro waldorfskou
zakladni Skolu a jeden je pro Skolni druzinu.

K terminu inspek¢ni ¢innosti méla waldorfska zakladni Skola devét téid prvniho az devatého
ro¢niku a bézna zakladni Skola ¢tyfi tiidy Sestého az devatého rocniku. Pocetni stavy zaki
a tfid se od posledniho hodnoceni $koly ve Skolnim roce 2011/2012 zvysily. Pocet zaka
Skolni druziny se zvysil vice nez dvojnasobné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ztizovatel povértil vedenim Skoly do doby jmenovani feditele $koly zastupkyni statutarniho
organu (dale ,,feditelka Skoly"). Pfi fizeni Skoly vyuziva feditelka Skoly své pedagogicke
a manazerské zkuSenosti, které ziskala v ptredchozi funkci zéastupkyné teditelky Skoly.
Zpracovala realnou koncepci rozvoje, ktera zohlediiuje fungovani skoly v novych
podminkach. Mezi hlavni zaméry, které si v tizké spolupraci se ziizovatelem stanovila,
je vytvoreni pouze waldorfské zakladni $koly jako alternativni formy vzdélavani.

K tizeni Skoly pfistupuje feditelka Skoly aktivné. Zpracovala funkéni organizacni strukturu,
¢ast kompetenci ucelné delegovala na své dva zastupce. Pti napliovani koncepce rozvoje
a organizaci vzdélavani uplatiiuje vhodné nastavena pedagogickd a organizaéni pravidla.
Pedagogicti pracovnici se na jejich realizaci podileji prostfednictvim pravidelnych jednani
pedagogické rady a kolegia pro waldorfské téidy. U¢itelé maji dostate¢ny prostor K realizaci
svych myslenek. Kontrolni systém nebyl zcela u€inné nastaven pro vSechny oblasti fizeni,
nedostatek byl zjistén v administraci urazt zaku.

SloZeni pedagogického sboru se od minulé inspekéni ¢innosti zasadné zménilo a umoziuje
napliiovani $kolnich vzdélavacich programi. Jeho vyvazena vékova struktura napomaha
vyucujicim k vzajemnému predavani zkuSenosti. V piipadé potieby zacinajicim a noveé
nastupujicim pedagogim poskytuje fteditelka Skoly spoleéné s ostatnimi pedagogy
dostate¢nou metodickou podporu. Reditelka §koly vytvati rovnéz dobré podminky pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki, které organizuje uceln¢ s ohledem na potieby Skoly
a z4jmy pedagogu. Od zaii 2016 je Skola jednim z partnerd projektu ,,Rozvoj rovného
ptistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava“. V rdmci projektu se uditelé ucastnili kurzii
zaméfenych na vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami, které ptispély
ke zvyseni efektivity vyuky téchto zaku. Vétsina pedagogickych pracovniku absolvovala
waldorfské seminafe. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd a jejich vzajemna
vymeéna zkuSenosti vyrazné ptispivaji k pfipravé zakli na zivot nejen znalostné, ale také
rozvojem jejich tvtrcich schopnosti a socialnich dovednosti.



K poctu zaka ma Skola kvalitni prostorové podminky. K podpote télovychovnych aktivit
Skoly vyrazné piispiva blizky sportovni areal. Prostredi celé Skoly je vhodné vyzdobené
vystupy z realizovanych projektovych dnti nebo vytvarnymi pracemi zaka. Na vefejnosti
se skola prezentuje zejména riznymi vystoupenimi, napf. v priabéhu vanoéniho jarmarku,
tvofivych dilen a dne otevienych dveii. Reditelka $koly se cilend snaZi o zapojeni zdkonnych
zastupctl do Zivota Skoly. Uzka je spoluprace s rodi¢i waldorfské zakladni $koly, ktefi
aktivné prispivaji, prostfednictvim spolku rodi¢ii, na vytvarny material a femeslné pomiicky
pro vyuku a aktivné pomahaji pii realizaci akci. Dba na rozvoj vztahti se vSemi partnery
Skoly. Pozitivni a vzijemné prospéSnd je spoluprace s prispévkovou organizaci
Moravskoslezského kraje, Stiedni odbornou $kolou waldorfskou Ostrava, kterd vyuziva
prostory Skoly. Strategickym cilem je spojeni obou $kol do jednoho pravniho subjektu,
kterému bréni zejména pravni predpisy.

Skola vytvaii podminky pro zaji§téni bezpelnosti zakd pfi $kolnich i mimogkolnich
¢innostech, podporuje tak jejich zdravy, psychicky, socialni i fyzicky vyvoj. Piispiva k tomu
I realizovana dopravni vychova, kterou Skola zapracovala do Skolnich vzdélavacich
programu. Zdravy zivotni styl zak podporuje ozdravnymi a sportovnimi aktivitami, stejné
tak 1 integraci uciva 0 zdravé vyzivé do vyuCovacich predméti s cilem vybavit zaky
kompetencemi potfebnymi k preventivni a aktivni ochrané zdravi.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Dilezitym cilem vychovné vzdélavaciho procesu ve waldorfské zakladni $kole je vSestranny
rozvoj zaka, ktery je podporovan respektovanim zakonitosti vyvojovych fazi ditéte. Tomu
jsou prizptisobeny vhodné volené metody vyuky i obsah uéiva. Vzdélavani probiha
Vv tzv. epochach, kde je po dobu dvou az ¢tyf tydnt rozvijeno jedno téma. Metoda vyuky
v epochach v prubéhu vsech sledovanych vyucovacich hodin byla zalozena na rytmickém
stiidani tfi zakladnich c¢asti hlavniho vyucovani: rytmické, vykladové Ci procvi¢ovaci
a vypravéci. Dané téma ndsledné bylo vhodné rozvijeno vSemi vyufovacimi predméty.
Efektivné byly vyuzivany meziptedmétové vztahy a ucivo bylo timto zptisobem dikladné
upevilovano. Dtlezitou soucasti vzdelavaciho programu jsou také Skolni slavnosti
vychéazejici z tradic. V hospitovanych hodinach panovala vzajemna davéra a piijemna
atmosféra. Zaci respektovali pravidla prace a méli zazité pracovni navyky. U&ivo
jednotlivych epoch bylo napliiovdno volbou vhodnych motivujicich a aktivizujicich
vyudovacich metod, stfiddnim statickych a pohybovych &innosti. Cinnosti zvolené
pii vyuCovani rozvijely komunikaéni, socidlni a pracovni kompetence, podporovaly rozvoj
jazykové, ctenarské a socidlni gramotnosti. Bylo podporovéano tvofivé a Cinnostni uceni
umoziujici aktivni zapojeni vSech zakt s vyuzitim jejich samostatnosti a tvofivosti. Vyuka
byla podporovana pouzivanim nazornych pomucek, encyklopedii, atlasii, pracovnich sesiti
apod. Veskeré poznatky zakl jsou peclivé a piehledné zaznamenavany v tzv. epochovych
seSitech, jejichz tvorba vede k rozvoji kompetence k uceni, feSeni problémi a socidlni
gramotnosti. Organizace vyucovacich hodin podporovala aktivni pfistup zaku. Soucasti
vyuky byla i spole¢na deklamace basni, fikanek, spole¢ny zpév, spole¢na hra na flétnu
a pohybové aktivity spojené s ucivem, které cilené rozvijely jejich kompetence, zejména
Kk uceni, a socialni a personlni. Prib&ézné hodnoceni prace zakid mélo motivacni charakter
a poskytovalo zakiim zpetnou vazbu. VéEtsina hospitovanych hodin byla dobie strukturovana
i z hlediska principti waldorfské pedagogiky.

Ucitelé ve waldorfskych tfidach volili vzdélavaci strategie, které podporovaly objevovani
atvofivost. Zaci byli prostfednictvim prozitkového vyuovani vedeni k logickému
uvazovani, mysleni v souvislostech, ke kreativnimu pfistupu a v socialni roviné



ke spolupréci, toleranci i vzajemnému respektu. St¥idani ¢innosti jim umoznilo soustfedéni
auvolnéni a piispivalo k zapojeni vétsiny zakt do vyuky. Zaci respektovali pravidla prace
améli zazit¢ pracovni navyky. Vyraznd byla podpora rozvoje socialni a jazykove
gramotnosti, kterd se uceln¢ prolinala celym vychovné-vzdélavacim procesem.

Pedagogové v hospitovanych hodinach tiid bézné zakladni Skoly komunikovali se Zaky
pratelskym zptisobem, projevovali vstiicnost a respekt. Sledovana vyuka probihala frontalné
1 ve skupinach a fidila se principem ndzornosti. U¢itel€ ve vyuce prostiednictvim zvolenych
¢innosti vétSinou vhodné rozvijeli komunikacni, socialni a pracovni kompetence
a podporovali rozvoj matematické, jazykové, Ctenarské a socidlni gramotnosti smérem
k ocekavanym vystupiim. V ¢asti hodin nebyla v dostate¢né mife zastoupena diferenciace
uciva, motivace zaki k uceni nebyla vzdy ucinné podporovana.

Zakam s vy$$im stupném podptrnych opatieni pedagogové vénovali nalezitou pozornost
v souladu s doporucenimi $kolskych poradenskych zafizeni a s jejich individualnimi
vzdélavacimi potiebami. Spoluprace asistentli pedagoga s vyuc€ujicimi byla efektivni pro
zaky s potfebou podpirnych opatfeni i ostatni zaky ptinosna. Ve tiidach, zejména bézné
zakladni skoly, jsou patrné rozdily ve vykonnosti a schopnosti koncentrace zaku. Ucitelé
tuto skute¢nost respektuji a reaguji na ni vybérem pouzivanych metod a forem préce, ktere
ve vetsing sledovanych hodin vedly k aktivizaci zaku.

Ve vyuce cizich jazyku ucitelé podporovali rozvoj produktivnich, interaktivnich
a receptivnich dovednosti zakd. Dbali na komunikaci s zaky v cizim jazyce, i kdyZ ne vzdy
soustavnou. Ucitelé dokazali z&Ky prostiednictvim slova, hudby a pohybu zaujmout,
aktivizovat a vést ke vzajemné spolupraci. Pfilezitost ke zlepSeni maji v oblasti motivaéni
a formativni funkce hodnoceni a zapojovani zakt do sebehodnoceni, vzajemného hodnoceni
a zavérecného zhodnoceni vyuky, které jim poskytlo zpétnou vazbu o pochopeni uciva.

Pti vzdélavani zakh ve Skolni druzing byly vhodné zatfazeny odpocinkové a zajmové ¢innosti
s cilem poskytnout Zaktim nejen prostor pro relaxaci, ale rovnéz je vést ke spravnému vyuziti
volného ¢asu. Zaci si volili aktivity podle vlastniho zidjmu a momentalnich potieb
(napt. stolni hry) nebo se zapojovali do vytvarnych cinnosti, které rozvijely jejich
esteticko-vychovné dovednosti. Zvolené &innosti vytvaiely mezi zaky pozitivni vztahy. Zaci
meéli dostatek prilezitosti k seberealizaci, vychovatelky ptihlizely K jejich moznostem
a schopnostem. Svym klidnym a vyrovnanym pfistupem vytvarely velmi piijemnou
atmosfeéru.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Pro sledovani a analyzu pribéznych a celkovych vysledki vzdélavani Zakt ma Skola
nastaveny standardné fungujici systém. Vyhodnocovani probih& na urovni téidnich uciteld,
jednani pedagogické rady a kolegia (waldorfska zakladni §kola). Reditelka $koly a jeji
zastupci sleduji kvalitu vyuky a miru osvojeni védomosti a dovednosti Zaki pii hospitaéni
ginnosti. Skola vytvofila dobré podminky pro informovanost zikonnych zastupcti
0 prospéchu a chovani jejich déti. Pro zdkonné zastupce zakil organizuje tfidni schiizky,
Vv pfipad€é potieby mohou také vyuzit individudlni konzultace s vyucujicimi. VétSinu
vzdélavacich problémi se Skole dafi vyfesit hned v zacatku. Vyrazngjsi problémy se objevuji
ve tiidach bézné zakladni $koly, které se tykaji vzajemnych vztahi mezi zaky, absence a s ni
spojené neuspesnosti.

Informace o kvalit¢ poskytovaného vzdélavani Skola zjisStuje prostfednictvim vlastnich
pisemnych praci, zavéreénych praci a Gcéasti v soutézich. K hodnoceni vysledki vzdélavani
vyuziva waldorfska zakladni skola slovni hodnoceni, které vystihuje pokroky i neuspéchy



ve vzdélavani zaka, piihlizi k jejich rozumovym, pohybovym a feCovym moZnostem
I schopnostem, k osobnostnim ptedpokladim. V bézné zakladni Skole je pii hodnoceni
vysledkt vzdélavani pouzivana klasifikace. Skola se zapojuje do externiho testovani, jehoZ
vysledky pii poslednim testovani ve Skolnim roce 2016/2017 byly pramérné
az podpramémé. Vysledky vzdélavani byly podrobeny analyze a byly piijaty opatieni
zahrnujici cilenou podporu konkrétnich vyucovacich piedméti. NeuspéSnym zakim
poméhaji ugitelé v priibéhu vyucovani. Skola organizuje poradenskou pomoc pro rodice
prostiednictvim Skolniho poradenského pracovisté. Persondlné¢ byla posilena cinnost
vychovného a Kkariérového poradenstvi (dva poradci). Pocet neprospivajicich zaku
Vv minulém Skolnim roce byl pfiblizné Sest procent z celkového poctu vSech zaku. Tato
skutecnost byla vyrazné ovlivnéna zéky bézné zékladni Skoly, a zejména jejich vyssi
absenci. Uvedené ukazatele negativné ovliviluje rodinné prostiedi Zzaka se socialné
znevyhodnénych lokalit. Skola aktivnd fe$i viechny piipady absence ve spolupréci
se zdkonnymi zastupci a organy sociélné-pravni ochrany déti. Zdkonni zastupci netspésnych
74kt jsou zvani, a to i opakované, do $koly, je jim nabizena spolupréace. Zakam je nabizena
podpora — konzultace, douc¢ovani apod. Vysledky vzdélavani se vSak zasadné nezménily.
Pozitivnim zjisténim je skutecnost, Ze vV prvnim pololeti Skolniho roku 2018/2019 vyrazné
poklesl pocet neomluvenych hodin oproti pfedchozimu hodnocenému obdobi. Vychovna
opatfeni $kola vyuzivd v men$i mife ve waldorfskych tiidach, pochvaly jako kladny
motivaéni nastroj prevazuji.

Skola umi dobfe identifikovat Zzaky s potiebou podptirnych opatfeni, kterym zpracovava
plany pedagogické podpory. Pokud nastavend podptrnad opatieni nepostacuji, je zaklim
na zaklad¢ doporuceni skolského poradenského zatizeni a se souhlasem zakonnych zéstupct
vytvofen individudlni vzdélavaci plan. V ramci doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni
zZaci je jim poskytovana specialné pedagogické péce, v prubéhu vyuky jim pomahaji asistenti
pedagoga. Skolni metodik prevence ve spolupraci se dvéma vychovnymi poradci a tiidnimi
uciteli pribézné sleduji ptipadné projevy rizikového chovani zaki. K vyhodnocovani
Skolniho klimatu skola prubézné vyuziva spolecné tfidni schiizky, Skolni akce a slavnosti.
Pro Zzaky porada besedy, pfednasky a preventivni programy. Pasobeni §kolniho metodika
prevence, pestra nabidka krouzkli a mimoskolnich aktivit se projevuje ve snizovani poctu
fesenych rizikovych projevi chovani zakt. Systém prevence rizikovych projevi chovani
ve Skole je nastaven, ale je efektivni pouze v ptipadech, kdy dobfe funguje spoluprace se
zakonnymi zastupci Zéka.

Skola nabizi zak@im také bohatou nabidku zajmovych utvarii s uméleckym i sportovnim
zamé&fenim. B&hem Skolniho roku probihaji aktivity tykajici se ochrany Zivotniho prostiedi
a ptirody, které rovnéz ptispivaji k rozvoji osobnosti Zakd.

K posilovani pfiznivého socidlniho klimatu zaki prvniho stupné ptispiva také ¢innost Skolni
druZiny, kterd Gzce navazuje na zakladni ¢innost. Vychovatelkdm se uspéSné dafi rozvijet
postoje, schopnosti a dovednosti zakti v souladu s pozadavky skolniho vzdé€lavaciho
programu pro zajmoveé vzdélavani.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Skola za vyrazné podpory ziizovatele a v Gizké soucinnosti se zakonnymi zastupci zakd
zakladni Skoly, realizuje od roku 2014 koncept waldorfské zdkladni Skoly.



Silné stranky
- Skola svymi aktivitami cilené podporuje tvofivost a kreativitu zakt waldorfské zéakladni
Skoly, rozviji jejich socialni kompetence.

-V duchu zasad waldorfské pedagogiky Skola ucinné propojuje Cinnost zakladni Skoly
se skolni druZinou, véetné spoluprace se zakonnymi zéastupci zaku.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Mala mira diferenciace pozadavkt na zaky a podpory jejich motivace k u¢eni, ve spojeni
s ne vzdy efektivni spolupraci se zakonnymi zastupci zakti v bézné zékladni skole, zvysuji
pocet zakua se Skolnim netspéchem ¢i projevy rizikového chovani.

- Ptilezitosti ke zlepSeni je podpora vyuzivani sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni
zaki v pribéhu vzdélavani, a poskytovani zaktim vétsiho prostoru k sebereflexi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vénovat zvySenou pozornost zakiim béznych tiid zakladni skoly, zapojovat je do procesu
aktivniho uceni, pravidelné vyhodnocovat a oceniovat individudlni pokrok.

- Zvysit miru vyuzivani formativniho hodnoceni a podpofit tak sebereflexi zaka.

- Realizovat G¢inna preventivné-organizacéni opatieni v oblasti kontrolni ¢innosti.

- Ve spolupréci se zfizovatelem usilovat o spojeni waldorfské zékladni skoly s waldorfskou
sttedni odbornou Skolou.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 15 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 8. 4. 2019

2. Povéfeni vedenim Zakladni Skoly a waldorfské zakladni Skoly, Ostrava-Poruba,
piispévkova organizace zastupkyni Statutarniho organu s Gcinnosti od 1. 8. 2018,
vydané Radou méstského obvodu Poruba dne 1. 3. 2018

3. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani - Skola pro vsechny platny
od 1.9.2018

4.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani - Skola pro viechny - Waldorfska
Skola s platnosti od 1. 9. 2018

5. Skolni vzdélavaci program kolni druzina s platnosti od 1. 9. 2018



6.  Skolni fad na $kolni rok 2018 — 2019 zékladni §koly v&etn& pravidel pro hodnoceni
vysledku vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2018

7. Klasifikaéni tad (pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani) s u¢innosti
od 1.9.2018

8.  Vnitini fad skolni druziny ze dne 3. 9. 2018

9.  Ttidni knihy zakladni Skoly a Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2018/2019
10.  Skolni matrika zakladni $koly a $kolni druZiny vedena ve $kolnim roce 2018/2019
11.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt ve $kolnim roce 2018/2019
12.  Organizaé¢ni tad Skoly ze dne 3. 9. 2018
13.  Koncepce rozvoje na obdobi 2018 — 2019

14.  Souhrnna dokumentace $kolniho poradenského pracoviitd véetné Skolni preventivni
strategie $koly na roky 2018 — 2021 ze dne 28. 9. 2018

15.  Udaje o finan¢nim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2018
ze dne 11. 1. 2019, Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2018 ze dne 6. 2. 2019

16.  Krajsky ufad Moravskoslezského kraje: VySe ukazatelli v oblasti pfimych vydaji
na vzdeélavani na rok 2018 €. j. MSK 15901/2018 ze dne 27. 11. 2018

17.  Statutdrni mésto Ostrava, méstsky obvod Poruba: Rozpis rozpoctu na rok 2018
¢j. POR 64505/2017/Zava ze dne 29. 12. 2017 v¢etné rozpocétovych opatieni

18. Dokumentace Skoly k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zak Skolni rok
2018/2019 — obecné pozadavky na zabezpeCeni bezpecnosti pii vyuce, pii pobytu
a v budové skoly a pti akcich mimo aredl Skoly — pfedchazeni rizikiim

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor,

. ., , Mgr. Kazimierz Worek v. r.
vedouci inspek¢niho tymu g

Mgr. et Mgr. Gabriela Guziurova Tomiczkova, Mgr. et Mgr. Gabriela Guziurova
Skolni inspektorka Tomiczkovav. r.
Bc. Bedriska Starzewska, kontrolni pracovnice Bc. Bedriska Starzewska v. r.

Mgr. Tomas Jedli¢ka, odbornik na waldorfskou

pedagogiku Mgr. Tomas Jedlicka v. r.

V Ostraveé 6. 5. 2019

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Beata Krejzova, zastupkyné statutarniho organu Mgr. Beata Krejzova v. r.

V Ostravé 7. 5. 2019



